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Ericsson Nikola Tesla Grupa
u2017.godini

Tekst: Verica Mihajlic
Foto: Kristian Krog

POSLOVNG OKRUZE

2017. - osnovni naglasci

— prihodi od prodaje 1.482 MHRK (1.592 MHRK)

—bruto marza 10,2% (11,9%) — posljedica rezerviranja i negativnih tecajnih razlika
— neto dobit 68 MHRK (111 MHRK)

—novcani tok od poslovnih aktivnosti 168 MHRK (187 MHRK)

— nove odgovornosti u podrucju 4G i 5G tehnologije

— provedba mjera za troskovnu i operativnu ucinkovitost na svim razinama

—snazne trzisne aktivnosti u skladu sa strateskim inicijativama

— nastavak investiranja — rjeSenja/proizvodi/usluge, ispitna oprema, razvoj kompetencija

— nastavak zaposljavanja; zaposlena 304 struc¢njaka (pretezno visokoobrazovanih iz STEM podrucja)




Na redovnoj godisnjoj
konferenciji za medije, 23.
veljace 2018., javnosti su
predstavljeni poslovni rezultati
Ericsson Nikola Tesla Grupe
ostvareni tijekom 2017. godine.
Uz to, okupljeni novinari,
investitori i financijski analiticari
mogli su ¢uti vise o ocekivanjima,
izgledima i poslovnim planovima
za 2018. godinu.

Ostvareno u 2017.

Klju¢ne financijske pokazatelje,
najvaznija dostignuda, projekte i
aktivnosti ostvarene na domaéem

i inozemnim trzistima predstavila

je predsjednica kompanije mr. sc.
Gordana Kovacevic koja je u svom
nastupu istaknula: , Tijekom godine
nastavili smo raditi na implementaciji
kljucnih projekata, oslanjajuci se na
tehnolosko liderstvo, znanje nasih
zaposlenika i partnerstvo s kupcima,
istovremeno provodeci mjere za
smanjenje troskova po svim razinama
organizacije. Znacajno smo investirali

u nove poslovne prilike kako bismo
osigurali odrZivo poslovanje u cilijanim
podrucjima. Godina je bila i u znaku
povecanih investicija vezanih uz nove
tehnoloske promjene kao priprema

za petu generaciju (5G) mobilnih
komunikacijskih sustava”.

U nastavku konferencije financijski je
direktor Luciano Ferreira predstavio

i komentirao najvaznije financijske
pokazatelje i trendove.

Izgledi za 2018.

Govoredi o trendovima i izgledima

za 2018. godinu predsjednica

Gordana Kovacevic je naglasila: ,U
novi poslovni ciklus ulazimo svjesni
sloZenosti i dinamicnosti trendova koji
karakteriziraju ICT industriju. Stoga,
efikasnim provodenjem strateskih
inicijativa i transformacijskih programa
nastavljamo jacati poziciju u bitnim
podrucjima: 4G/5G tehnologija, sustavi
za operativnu i poslovnu podrsku

te digitalnu transformaciju, usluge
upravljanja te internet stvari, koristeci
najsuvremenije tehnoloske i poslovne

Poslovni rezultati

modele i koncepte, kao sto su rjeSenja
u oblaku, virtualizacija mrezZnih
funkcija, softverski definirane mreZe,
model sve kao usluga, itd. Na internom
Ericssonovu trZistu cilj nam je zadrZati
postojece i prosiriti odgovornosti uz
visoku kvalitetu isporucenih usluga. I
dalje cemo snazZno biti usmjereni na
troskovnu i operativnu ucinkovitost te
stratesko upravljanje rizicima. Nasa
dugorocna strategija ostaje fokusirana
na vec definirane strateske inicijative,
a u svrhu postizanja izvrsnosti i
podrZavanja nasih kupaca na njihovom
transformacijskom putu”.

Pitanja i odgovori

Na kraju konferencije na pitanja
prisutnih novinara i investitora, uz
Gordanu Kovacevic¢, odgovarali su
direktor Strategije i razvoja poslovanja
Milan Zivkovi¢, direktor Financija
Luciano Ferreira te direktor RjeSenja
za kupce i pracenje realizacije ugovora
Hrvoje Bencic.

Pitanja i odgovori
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Korporacija Ericsson u cetvrtom
tromjesecju i cijeloj 2017. godini

Pripremile: Orhideja Gjenero i Antonija Juricic
Foto: iz Ericssonove arhive

Financijski naglasci za cetvrto tromjesecje

— prodaja je smanjena za 12% i iznosi 5,8 milijardi eura (6,6 milijardi
eura u ¢etvrtom tromjesecju 2017.). Prodaja, prilagodena za usporedne
stavke i tecajne razlike smanjena je 7% u odnosu na prethodnu godinu,
djelomi¢no zbog manje prodaje LTE u Kini, prema ocekivanju.

— u Cetvrtom tromjesecju otpisana je imovina s konacnim utjecajem na
rezultat u iznosu od -1,47 milijardi eura. Rezerviranja i prilagodbe u
vezi s projektima s kupcima iznose -325 milijuna eura, dok troskovi
restrukturiranja iznose -243,7 milijuna eura (-467,1 milijuna eura).

— bruto marzaiznosi 21% (26,1%). Prilagodena® bruto marza biljezi
blagi porast na 29,9% (29,4%), potaknuta porastom bruto marze
u segmentu Mrezaq, Sto je djelomi¢no neutralizirano manjom bruto
marzom u segmentu Digitalne usluge.

— bruto marza u segmentu Mreza stabilna je u odnosu na prethodno
tromjesecje, potaknuta porastom prodaje softvera i porastom marze
hardvera. Uspjeh portfelja spremnog za 5G nastavljen je s nekoliko
novih ugovora.

— operativna dobit iznosi -2 milijarde eura (-30,5 milijuna eura).
Prilagodena® operativna dobit smanjena je na 40,6 milijuna eura
(446,8 milijuna eura) zbog manje prodaje i vecih operativnih troskova.
Veca amortizacija od kapitalizacije troSkova razvoja i veée priznavanje
od odgode troskova hardvera, negativno su utjecali na operativnu
dobit u iznosu od -142,2 milijuna eura (81,2 milijun eura).

— novcani tok od poslovnih aktivnostiiznosi 1,14 milijardi eura
(1,97 milijardi eura). Slobodni novcani tok? iznosi 1 milijardu eura
(1,45 milijardi eura).

1

Financijski naglasci za cijelu 2017. godinu

— prodaja biljezi smanjenje od 10% na 20,4
milijarde eura (22,6 milijardi eura u 2016.
godini) sa smanjenjem u svim segmentima.
Prodaja prilagodena za usporedne stavke i
tecajne razlike smanjena je 10%.

— prihodi od prava intelektualnog vlasnistva
iznose 802,2 milijuna eura (1 milijarda eura).
Osnovica za sadasnji portfelj ugovora od prava
intelektualnog vlasnistva iznosi otprilike 710,9
milijuna eura na godisnjoj razini.

— operativna dobit smanjena je na -3,9 milijardi
eura (639,8 milijuna eura), prije svega zbog
otpisa imovine te rezerviranja i prilagodbi u vezi
s projektima s kupcima.

— novcani tok od poslovnih aktivnostiiznosi 974,9
milijuna eura (1,4 milijarde eura). Slobodni
novcani tok? iznosi 517,9 milijuna eura (30,5
milijuna eura). Neto novcana sredstva krajem
2017.iznose 3,5 milijardi eura (3,2 milijarde
eura).

— upravni odbor predlaze Glavnoj skupstini

Drustva dividendu za 2017. godinu u iznosu od
0,1 eura (0,1 eura) po dionici.

Prilagodena: brojevi su prilagodeni za troskove restrukturiranja i odredene dodatne stavke koje utjecu na usporedivost u 2017.

2 Slobodni novéani tok: novéani tok od poslovnih aktivnosti umanjen za kapitalna ulaganja i ostale investicije

. Tijekom izazovne 2017. godine razvili
smo i poceli provoditi fokusiranu strategiju,

jacajuci nase istrazivanje i razvoj (R&D) te
istovremeno provodeci mjere za smanjenje
troskova i komercijalnog rizika. Postavili
smo temelje za postizanje svojih financijskih
ciljeva. Cetvrto je tromjesecje bilo u skladu s
nasim ukupnim ocekivanjima.”
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Aktualno

Omogucujemo efikasnije upravljanje
zdravstvenim sustavom RH

S Ministarstvom zdravstva Republike
Hrvatske nastavljamo uspjesnu
suradnju. Polovicom oZujka potpisan

je ugovor vezan uz niz rjeSenja koja

e osigurati efikasnije upravljanje
zdravstvenim sustavom. Poslovi su
vezani uz centralni upravljacki sustav za
upravljanje organizacijskom strukturom
zdravstvenog sustava, centralni sustav
komunikacije s bolnicama, sustav

za automatsko dnevno prikupljanje

svih zdravstvenih indikatora, analizu
podataka, strukturirane objave na webu
iz svih bolnica u Republici Hrvatskoj te
nadogradnju sustava fakturiranja iz
bolnica. Ugovor je vrijedan vise od 14
milijuna kuna.

Ucinkovito, interoperabilno,
sigurno

Centralizirani sustav omogucuje

lakse prikupljanje faktura iz bolnica

uz automatiziranje kontrole nad
potrosnjom bolnica te transparentno
centralizirano izvjeSc¢ivanje o potrosnji

i u¢inkovitosti bolnica. Uspostavljanje
centralnog sustava obavijesti olakSava
pravovremeno izvjeStavanje o
poremecajima u opskrbi trzista lijekova,
kao i situacijama u kojima je planirana
nedostupnost Centralnog zdravstvenog
informacijskog sustava Hrvatske

u slu¢ajevima poput odrzavanja i
sli¢no. Koristenjem medunarodno

Pripremio: Stanislav Marusié¢
Foto: iz kompanijske arhive

priznatih informatickih protokola i
standarda za eZdravstvo osigurava se
interoperabilnost izmedu nacionalnih
sustava i osigurava uskladenost sa
svjetskim tehnoloskim trendovima.

S obzirom na osjetljivost podataka
kojima raspolaze, Citav sustav
primjenjuje visoke standarde vezane
uz informacijsku sigurnost i zastitu
osobnih podataka. Planirani zavrsetak
projekta je do kraja ove godine.

Tri nasa projekta u 25 najutjecajnijih

ICT projekata u EU

Nova studija Europske komisije
analizirala je utjecaj na drustvo razlicitih
razvojno-istrazivackih projekata vezanih
uz aktivnu i zdravu starost, a financiranih
od strane EU. Cak tri projekta u kojima
je sudjelovala nasa kompanija uvrstena
su medu 25 najutjecajnijih projekata u
zadnjih 11 godina. Prema rezultatima
studije, osiguravanje odgovarajuce skrbi
za starije kljucno je za zdrav, sretan i
neovisan zivot starijih gradana Europe.
No, bez podrske, mnogi od njih su
usamljeni, nisu mobilni, ne vjezbaju te

su skloni zaboravljanju na dnevnoj bazi.
Ipak, uz pomo¢ moderne tehnologije i
posebice razvojem robotskih rjesenja,
starija populacija Europe moze se

osjecati bitno mladom te voditi
sigurniji i bogatiji Zivot.

Cak tri projekta Ericssona
Nikole Tesle

U 25 projekata koji najvise
obecavaju vezano uz postignuti
ucinak i tri strateska cilja Europske
komisije u ovom podru¢ju (veca
kvaliteta Zivota, veca efikasnost
zdravstvene i dugorocne skrbi,
rast trzista i ekspanziju EU industrije)
nalaze se tri projekta u kojima vaznu
ulogu igraju struc¢njaci Ericssona Nikole
Tesle. Carewell omogucuje viseslojnu
integraciju za pacijente sa slozenim

Za Carewell projekt napravljena su 44 edukacijska
video priloga, a na slici je detalj sa snimanja
jednog od njih. Filmove moZete pogledati na

kompanijskom YouTube kanalu

potrebama, eWALL donosi inovativno
kucno okruZenje, a UNIVERSAAL
podupire otvorenu platformu za tzv.
Ambient Assisted Living.

Nastavak suradnje s HT Eronetom

Gordana Kovacevi¢, predsjednica Ericssona Nikole Tesle i Vilim Primorac, predsjednik Uprave i direktor HT Eroneta
potpisali su u Zagrebu krajem veljace ugovore vrijedne 22 milijuna kuna. Novi poslovi vezani su uz odrzavanje

i prosirenje radijskog dijela mreZe. Navedenim ugovorima Ericsson Nikola Tesla nastavlja uspjesnu suradnju s
bosansko-hercegovackim operatorom.
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Usmjereni na

buducnost

Tekst: Jasna Glavas
Foto: Kristian Krog

Zivot se, a s njime i posao, sastoji
od malih svakodnevnih pomaka;
rijetke su prilike kada mozemo
odjednom uciniti puno. Upravo
zato ih ne treba potratiti, veé
promisljeno i uCinkovito iskoristiti.
Za pocetak, treba ih znati
prepoznati... Kompanija Ericsson
Nikola Tesla uocila je bas takvu:
u kojoj kvantni tehnoloski skok
susrece drustvenu odgovornost,
a ,sinergijski efekt” se od pomalo
izlizane floskule pretvara u
situaciju kada prijedlog da se 5G
tehnologija proglasi strateSkom
moze pronaci put do svih Cije ¢e
zivote unaprijediti. Pa i do onih
koji, na najvisoj razini, o tome
odlucuju.

Pred prepunom dvoranom Ericssona
Nikole Tesle u Zagrebu, s predsjednikom
Vlade Republike Hrvatske Andrejem
Plenkovicem, potpredsjednicom Vlade
Martinom Dali¢, ministrom financija
Zdravkom Mari¢em, ministricom
regionalnog razvoja i fondova EU
Gabrijelom Zalac te ministricom
znanosti i obrazovanja BlaZzenkom
Divjak u prvom redu, odrzana je

prva demonstracija 5G tehnologije u
Hrvatskoj te je istodobno objavljeno i

znacajno prosirenje aktivnosti kompanije

u podrucju istraZivanja i razvoja.

Dogadanje pod nazivom ,Usmjereni na
buduc¢nost” okupilo je, uz kompanijske
kupce i poslovne partnere, brojne
duznosnike i predstavnike politickog
zivota, diplomatskog kora, Hrvatske
udruge poslodavaca te akademske
zajednice iz Zagreba, Splita i Osijeka te
najavilo daljnje intenzivno zaposljavanje
stru¢njaka u Hrvatskoj na poslovima
visoke dodane vrijednosti.

Jacanje konkurentnosti

Obracajuci se okupljenima, predsjednica
kompanije, Gordana Kovacevic¢ objavila
je nove kompanijske odgovornosti

u podrucju razvoja pete generacije
mobilnih komunikacija koje ce rezultirati
i proSirenjem razvojno-istrazivackih
aktivnosti, iz Zagreba i Splita, jos i

u Osijek. Rijec je o investiciji koja ¢e

-

i
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omogucditi zaposljavanje veceg broja
stru¢njaka, a nova lokacija Ericssona
Nikole Tesle u Osijeku bit ¢e, sa svim
svojim pozitivnim utjecajima, najbolji
pokretac tehnoloskog, gospodarskog

i drustvenog razvoja Slavonije. U
kompanijskom R&D centru, koji je s
1300 zaposlenih najveci takav centar

u Hrvatskoj, vec se kreiraju napredna
tehnoloska rjeSenja za potrebe kupaca iz
cijeloga svijeta pa c¢e ove nove aktivnosti
dodatno ojacati poziciju hrvatskog i
regionalnog ICT lidera na karti globalne
konkurentnosti.

5G kao strateski nacionalni
projekt?!

S obzirom na vaznost 5G koja nije samo
jedna u nizu novih tehnologija, vec
tehnoloska infrastruktura koja donosi



nove prilike za sve te otvara mogucnosti
suradnje u svim dijelovima poslovnog,
javnog i civilnog drustva, predsjednica
Ericssona Nikole Tesle je izrazila svoje
veliko zadovoljstvo Sto je prvi put u
Hrvatskoj uZivo demonstriran sustav

za petu generaciju mobilnih mreza.
Posebno je naglasila da oko brzog
uvodenja 5G i digitalnih transformacija
treba postojati nacionalni konsenzus, a
predsjedniku Vlade predlozila je da 5G
bude uvrsten medu strateske projekte na
razini zemlje te naglasila u tom smislu
ocCekuje stvaranje povoljnog investicijskog
okruzenja za razvoj gigabitnih mreza
buducnosti.

Baranja i Srijem, u privatnoj investiciji
koja spaja potencijal osje¢kog
Sveucilista s kompanijom liderom u
ICT podrucju. S govornice, ali i pred
ogromnim brojem zainteresiranih
medija, oboje su istaknuli kako je ovo
jos jedan korak prema poticajnom
okruzenju izvrsnosti i konkurentnosti
te ujedno i dodatni zamah strateSkom
projektu Slavonija u ¢ijem temelju je i
otvaranje radnih mjesta u industrijama
buducnosti.

Nove moguénosti

Vezano uz tehnologiju, na atraktivan su
nacin demonstrirane nove mogucnosti

Premijer je izrazio zadovoljstvo i zahvalio
Ericssonu Nikoli Tesli na aktivnostima
koje se uklapaju u teznje Vliade
usmjerene na gospodarski rast, nova
radna mjesta, jacanje konkurentnosti

i kompetitivnosti hrvatskih tvrtki kao
kljuca za zaustavljanje trenda iseljavanja
mladih i za poticaj demografskoj obnovi

i revitalizaciji zemlje te naglasio da se

Dogadanja

koje 5G donosi, a zorno je pokazano
kako povezani uredaji, uz napredne
tehnoloSke mogucnosti velikih brzina
prijenosa i malog kasnjenja u mrezi
(latencija) nose neslu¢ene mogucnosti
za industriju, gospodarstvo u okviru
Cetvrte industrijske revolucije te

za drustvo u cjelini. Okupljene je s
mogucnostima i prednostima ove
nadolazece tehnologije upoznao
Miroslav Kantoli¢, ¢lan izvrSnog
poslovodstva kompanije Cije su rijeci
prije 17 godina kad je predstavljao
tada novu 3G tehnologiju zvucale kao
znanstvena fantastika, a danas su nasa
stvarnost, bas kao Sto ¢e to za nekoliko
godina nedvojbeno bitii 5G.

drzava i sustav u cjelini moraju brzo
prilagodavati globalnim promjenama.
Otvaranje kompanijske lokacije u
Osijeku korak je u smjeru revitalizacije
gospodarstva Slavonije, sto je cilj i
velikog Vladinog projekta Slavonija,




Taste of Barcelona

Samo mjesec dana nakon Svjetskog
kongresa mobilnih tehnologija u
Barceloni gdje je potvrdena spremnost
5G za primjenu, u Ericssonu Nikoli
Tesli demonstrirana je suvremena
tehnologija koja radi u mikrovalnom
podrucju Cija se Sira uporaba u Europi
ocekuje iza 2020. godine, a koja ce
prema prognozama strucnjaka iz
temelja promijeniti mnoge industrijske
procese, komunikacijske moguénosti
krajnjih korisnika i nas svakodnevni
Zivot.

Konfiguracija koja sadrzi radijsku
postaju i dva terminala omogucdila

je jasni prikaz povecanja kapaciteta
sustava opremljenog visekorisnickom
tehnologijom s vise prijemnih i
odasiljackih antena (MIMO) pa

je demonstrirana stabilna brzina
prijenosa podataka od preko 20 Gb/s
istodobno s prijenosom video sadrZaja
vrlo visoke razlucivosti (4K). To u praksi
znaci da ¢e vecem broju korisnika,

Cak i u ruralnim sredinama ili npr. na
otocima, istovremeno biti osigurani
mobilni komunikacijski kapaciteti
kakve danas pruza samo opticka
infrastruktura u urbanim sredinama.

Engange Digitally

U okviru teme Engage Digitally, primarno namijenjene
operatorima, prikazana su Ericssonova rjeSenja za podrsku
poslovnim modelima nove generacije: orkestracija i
distribuirani oblak, povezivanje korisnickog iskustva i

novih usluga te poslovnih modela, koriStenje analitike u
predvidanju i monetizaciji ponasanja i potreba korisnika

te upravljanju mrezama, kao i unaprjedenje korisnickog
iskustva u interakciji s davateljem usluga kroz VR Web shop

kao dodatni prodajni kanal.

5G demo

Bitna karakteristika 5G tehnologije je
niska latencija, Sto omogucuje nove
primjene bezi¢nih tehnologija. Posebno
je to vazno u domeni interneta vjestina
(Internet of skills) pri upotrebi na daljinu
te za smjestaj aplikacija koje rade u
realnom vremenu u oblak. Buduci da je
Ericsson jedan od globalnih predvodnika
u 5G tehnologiji i standardizaciji, prikazan
je demo sustav hardverski izveden
koristenjem komponenti koje su vec

na globalnom trzistu, a programski je
nadograden odgovarajucim softverom, sto
bi trebalo omoguciti lakse i brze uvodenje
5G mreza u komercijalnu upotrebu.

K tome, tijekom tri dana odrzano je jos
ukupno sedam namjenskih dogadanja
na kojima su kupcima iz zemlje i
inozemstva, poslovnim partnerima,
znanstvenoj zajednici, tijelima drZzavne
uprave i regulatorima te nikad brojnijim
zainteresiranim zaposlenicima, kroz
prakti¢ne primjere prezentirana

Cetiri odabrana tematska podrucja

s ovogodisnjeg Svjetskog kongresa
mobilnih tehnologija u Barceloni. Tako
je Hrvatska u globalnom Ericssonovom
okruzZenju postala prva zemlja u kojoj
su, nakon velikog svjetskog dogadanja
prikazani izabrani ekskluzivni noviteti.
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Na putu prema 5G IoT

Prezentiran je recentni Ericssonov portfelj radijskih Na Standu Grow with IoT predstavljeno je
produkata prilagodenih za najsiri spektar primjena koji nekoliko novih kompanijskih projekata iz
operatorima omogucuju brzu i elegantnu evoluciju s podrucja pametnih gradova, kao Sto su rjeSenje
4G na 5G tehnologiju. Vazna komponenta u portfelju za pametno parkiranje u gradu Splitu nastalo u
su i rjeSenja za ucinkovito upravljanje ubrzanim rastom suradnji sa Split Parkingom i splitskim partnerom
mreza na putu prema 5G, temeljena na strojnom ucenju Profico te rjeSenje za pametne autobusne stanice
i automatizaciji. Internet vjestina, kao nova moguc¢nost koje olakSavaju planiranje putovanja korisnicima
koju donosi 5G tehnologija, demonstrirana je na primjeru javnog gradskog prometa u Rijeci, a koje je
operacije na daljinu gdje se bezi¢no u realnom vremenu rezultat suradnje s vise partnera, medu kojima je
prenose sve osjetilne informacije potrebne kirurgu. U i Grad Rijeka te Hrvatski Telekom.

navedenom primjeru lijecnik obavlja pregled i/ili operaciju
koristenjem hapticke rukavice dok publika korisStenjem
virtualne stvarnosti(VR) dobiva realan osjecaj Sto doktor
radi.

Uz pomo¢ posebne makete predstavljen i

novi proizvod Connected Urban Transport,
Ericssonova aplikacija za nadzor i upravljanje
prometom i prometnom infrastrukturom koja
pT se oslanja na Ericssonovu IoT platformu IoT
- Accelerator. Bitno je naglasiti da dio razvojnih
stru¢njaka vezanih uz taj proizvod radi upravo u
Ericssonu Nikoli Tesli.

Gosti su mogli vidjeti i nekoliko znacajnijih
inozemnih Ericssonovih IoT projekta, poput
suradnje sa Svicarskim telekom operatorom
Swisscom i Svicarskim Zeljeznicama SBB u
kojem je demonstrirano dodjeljivanje posebnog
mreznog odsjecka (network slice) za kriticnu
komunikaciju na Zeljeznicama. Takoder, govorilo
se i o Narrowband IoT tehnologiji u masivnoj
primjeni na raznim projektima u domenama
okolisa i agrikulture.




MWC 2018:

5G spreman za poslovanje

Ericsson je vec tradicionalno veliki izlaga¢ na najznacajnijem dogadanju u svijetu
mobilnih komunikacija, Svjetskom kongresu mobilnih tehnologija (Mobile World
Congress) koji se vec niz godina krajem veljace odrzava u Barceloni. Predstavio
je novosti i potencijal za poslovni rast koje omogucuju inovacije u podrucju

5G, IoT i digitalnog poslovanja. Nizom demonstracija tehnoloskih postignuca i
suradnje s kupcima Ericsson je pokazao kako nadolazeéa tehnologija omogucuje
maksimiziranje poslovnog potencijala i u¢inka.

Borje Ekholm

Niz koristi od 5G

Predsjednik i generalni direktor
Ericssona Borje Ekholm u svom se
obracanju novinarima i analiti¢arima
fokusirao na komercijalizaciju 5G.
Istaknuo je da ¢e unaprijedeni mobilni
Sirokopojasni pristup predstavljati prvi
Siroko koristeni 5G korisnicki slucaj,

na temelju potrebe za efikasnijim
mrezama i boljim korisni¢kim
iskustvom. Naveo je tri fundamentalna
podrucja u kojima pruzatelji usluga
trebaju uspjeti; efikasnost koja donosi
nizu cijenu gigabajta, digitalno iskustvo
koje unaprjeduje korisnicki dozivljaj

i smanjuje cijenu te stvaranje novih
prihoda na temelju 5G i IoT korisnickih
sluc¢ajeva. Ekholm istice: ,Nakon mnogo
godina rada na standardizaciji i razvoju
tehnologije, 5G ulazi u komercijalnu
fazu. Ericsson je do sada potpisao

38 memoranduma razumijevanja s
pruzateljima usluga za testni rad.
Stovise, potpisali smo vie ugovora s
isporukom do kraja ove godine.”

Gordana Kovacevic
daje intervju

Veliki interes kupaca

Delegacija Ericssona Nikole Tesle imala
je takoder vrlo ispunjen radni kalendar.
Od susreta s najvisim Ericssonovim
rukovodstvom, regulatorima i kupcima
do niza medijskih aktivnosti. Gordana
Kovacevic, predsjednica Ericssona Nikole
Tesle naglasava: U nasim susretima

s kupcima predstavili smo Ericssonov
portfelj i razlicite korisnicke slucajeve
vezane uz 5G i rast Interneta stvari.
Kupci su iznimno zainteresirani i doslo
je do zanimljivih diskusija i dogovora

o konkretnim aktivnostima. Od velikog
interesa su i digitalna transformacija,
komunikacija u podrucju nacionalne

i javne sigurnosti, odsjecci mreZe u

5@, inovativna rjesenja za tvornice
buducnosti..."

U razgovorima s klju¢nim hrvatskim
tehnoloskim medijima predsjednica
Ericssona Nikole Tesle i Hrvoje Bencic,
direktor Digitalnih usluga govorili su
o razlicitim kompanijskim rjeSenjima
za raznolike sadasnje i buduce

Pripremio: Stanislav Marusic¢
Foto: iz Ericssonove arhive

vljanje uz pomo¢ 5G n
asnim radnim uvjetima . -




komunikacijske potrebe. Gordana
Kovacevic je istaknula Ericssonovo
tehnolosko liderstvo u 5G - jednoj mrezi
za puno industrija: ,Internet stvari ima
veliki potencijal za korisnike, a nase
kompetencije i niz uspjesno ostvarenih
velikih projekata cine nas pouzdanim
poslovnim partnerom.”

Projekt iz Ericsson Garage Croatia

Predstavljen je i demo rjeSenja nastalog u
Ericsson Garage Croatia, dijelu globalne
Ericssonove mreZe tehnoloskih inkubatora
ideja. O sustavu inteligentne pomoci u
brizi za starije osobe detaljnije smo pisali
vec u proslom broju ,,Komunikacija”.
Kompanijski stru¢njaci Miran MoSmondor
i Andrej Grguric prenijeli su nam svoje
dojmove vezane uz ovo zapazeno
predstavljanje: ,,Nikad do sada nismo
imali prilike vidjeti toliko klju¢nih ljudi iz
nase industrije, a ¢injenica da su mnogi s
velikim interesom slusali nasa izlaganja
bila je vrlo poticajna. Cinjenica da je nas
projekt iz Ericsson Garage Croatia bio
jedini primjer iz cijele globalne mrezZe (od
trenutacno 15 lokacija u cijelom svijetu),
nama kao kompaniji daje dodatnu
prepoznatljivost u cijelom Ericssonu i

sire, ali i motivaciju da nastavimo s nasim
inovacijskim i drugim aktivnostima. Jedan
od rezultata naseg sudjelovanja je i da nas
mnogi u Ericssonu, ali i potencijalni vanjski

partneri traZe vise informacija kao jedan
od prvih koraka koji mogu voditi prema
novim zajednickim inicijativama i blizoj
suradnji.”

Prosirena stvarnost za nove
nacine predstavljanja

Kao zanimljivost spomenimo da su
kompanijski stru¢njaci, uz pomoc

Dogadanja

proSirene stvarnosti (Augmented
Reality — AR) omogucili prikazivanje
tehnickih i marketinskih informacija o
Ericssonovom radijskom portfelju kao i
prikazivanje zrake koja se, koriStenjem
Android/iOS aplikacije i Hololens
uredaja, formira u 5G MIMO - naprednu
antensku tehnologiju.

Sustav inteligentne pomodi u brizi za starije osobe

 5G nudino
mogucnostiiu
podrudju virtualne
i proSirene
stvarnosti




Konferencija

Tehnologija-Mediji-Telekomunikacije

PWC i poslovni tjednik
Lider pocetkom veljace
okupili su vodece ljude

iz sektora tehnologije,
medija i telekoma na veé
tradicionalnoj konferenciji
u zagrebackom hotelu
Westin. Osim trendova,
predstavili su i rezultate
globalnih istraZivanja o
tehnoloskoj transformaciji
provedenih medu
izvrSnim direktorimai

predsjednicima kompanija. 1'

Tekst: Zdenka Hrabar
Foto: Drazen Lapic

Sve brzi tehnoloski razvoj

Dejan Ljustina, partner u tvrtki

PWC Hrvatska, podsjetio je da je
brzina TMT industrije, u odnosu na
prvu konferenciju iz 2011. godine,
premasena stotinu puta, uz druge velike
promjene. Danas dominiraju tehnoloske
kompanije poput Applea, Amazona,
Microsofta i Facebooka za razliku od
energetskog sektora i banaka nekada.
Najsnaznije se vrednuju poslovni
modeli i infrastruktura temeljeni na
oblaku, mobilna plaéanja, rast prihoda
od usluga i rast online oglasavanja,
ekspanzija novih trzista i podatkovni
centri. Brzina tehnoloskog razvoja
daljnje ¢e se povecavati. U sluc¢aju

da se ne razvijaju potrebne vjestine,
predstavljat ¢e glavnu prijetnju za
kompanije prema misljenju njihovih
Celnika. U 2018. godini najzanimljivije
¢e biti umjetna inteligencija i internet
stvari, u koje vecina globalnih
kompanija znacajno investira, a glavne
industrije u kojima ce se primjenjivati
tehnoloski uvjetovani novi poslovni
modeli e biti zdravstvo, financijski
sektor i automobilska industrija.

Fokusirani na nove usluge

Vezano uz telekom kazZe da se telekom
operatori trude vratiti povjerenje
investitora koji su se okrenuli

internetskim kompanijama, tako da
se fokusiraju na unapredenje svoje
pozicija na svom tradicionalnom
telekomunikacijskom trzistu kroz
primarno smanjenje troskova, bolji
marketing i selektivne investicije

u nove tehnologije: ,No isto tako
stavljaju fokus na nove usluge gdje
Zele koristiti svoj brand i mreZu;
digitalne usluge, mobilno bankarstvo
i podatkovnu analitiku, koje ce sada
biti vise dostupne, s obzirom na

vecu fleksibilnost regulative mreZne
neutralnosti u SAD-u i EU. Trece
podrucje gdje se mogu ponovo vratiti
na put uspjeha jest da radikalno
razmisle o svom poslovnom modelu
i Zele li ostati vertikalno integrirani,
o ¢emu ce sigurno razmisljati uprave
telekom kompanija u 2018. godini.”

Digitalna transformacija je
nuznost

Vrlo zanimljiva diskusija uslijedila

je na CEO panelu jer je pokazala

kako se predsjednici uprava domacih
kompanija nose sa izazovima i jesu li
spremni za novonastale prilike. Jedan
od detektiranih, vrlo prisutnih izazova
svakako je stvaranje te privlacenje
kvalitetnih kadrova. Poslovni model
zadrzavanja talentiranih kadrova

Sudionici CEO panelq, slijeva nadesno: Dejan Ljustina, Jifi Dvorjanéansky, predsjednik uprave
Vipneta, Adrian Jezina, CEO Telemach Slovenija, Gordana Kovacevic, KresSimir Madunovic,
predsjednik uprave Iskona i Viktor Pavlini¢, predsjednik uprave Tele2 Hrvatska

kroz razvojne centre u kojima mladi
strucnjaci Zeljni izazova rade kreativne
poslove za klijente u cijelom svijetu
okupljenima je priblizila Gordana
Kovacevi¢, predsjednica Ericssona
Nikole Tesle. Dala je zanimljiv osvrt

na globalne trendove u ICT-u koristeci
pri tom i Ericssonova najnovija
istrazivanja o o¢ekivanjima korisnika.
naglasivsi potrebu brzih digitalnih
transformacija. Osvrnula se i na trziste
rada s fokusom na povezivanje znanja
iz STEM podrucja sa svim drugim
domenskim znanjima kao jedinu
garanciju kvalitetne transformacije.
Govoreci o 5G tehnologiji, Gordana
Kovacevic je naglasila: ,Korisnici Zele
Sto brzi dolazak 5G tehnologije jer
predstavlja veliki pozitivni iskorak.
Svjesni su da se broj uredaja kojima
ce raspolagati i dalje povecava no, s
druge strane, ne Zele trositi vrijeme na
ucenje kako njima upravljati. Njihova
su ocCekivanja usmjerena na ono sto
se koristenjem 5G mozZe postici. Sto se
tice situacije u Hrvatskoj, sigurno ima
prostora za ubrzanje, posebno kada je
rijec o digitalnoj transformaciji drustva.
Svoj znacajan pozitivni doprinos u
tom procesu mogu imati upravo ICT
tehnologije kroz njihovo koristenje u
svim industrijama i aktivnostima ljudi.”



Japanski SoftBank u posjetu

Dugogodisnji kupac korporacije
Ericsson, japanski operator
SoftBank posjetio je Ericssonove
razvojno-istrazivacke centre u
Europi. S obzirom da stru¢njaci
nase kompanije veé godinama
intenzivno rade na razvoju
jezgrene mreZe ovog operatora,
posjet je zapoceo upravo u

nasoj kompaniji. Pocetkom
veljace kompaniju su posijetili
Yoichi Funabiki, stariji direktor
jedinice za razvoj virtualnih
mreznih funkcija i Norihiko Sato,
odgovoran za IMS i MSC rjeSenja,
u pratnji kolega iz Ericssona
Japan; Yuto Nakai, odgovoran za
prodaju i marketing SoftBanku

i Yoshiaki Sugiyama, arhitekt
rjeSenja za SoftBank.

Tekst: Stanislav Marusic¢
Foto: Kristian Krog

U sjedistu

Gordana Kovacevic, predsjednica
Ericssona Nikole Tesle gostima je
predstavila kompaniju, nakon ¢ega je
Yoichi Funabiki prezentirao poslovni plan
SoftBanka u narednom trogodisnjem
razdoblju. Na Tehnoloskom putu

gosti saznali zanimljive informacije o
rjeSenjima za potrebe umrezenog drustva
na kojima rade kompanijski stru¢njaci

te su im prezentirane najzanimljivije
inovacije nase kompanije. Kako je
razmjena iskustva izmedu operatora
uvijek dobrodosla, organiziran je i susret s
Celnicima VipNeta.

je rjeSenjd za potrebe
umrezZenog drustva

Japanski gosti u drustvu Gordane Kovacevi¢, Hrvoja Bencica, direktora digitalnih
usluga i operacija, Miroslav Kantoli¢a, direktora prodaje i marketinga za Vipnet, Nevena
Bandaloviéa i Alena Buli¢a

Na splitskoj lokaciji

Neven Bandalovi¢, odgovoran za razvoj
Mobile Switching Centra (MSC) predstavio
je Centar za istraZivanje i razvoj te Jedinicu
za razvoj mobilne jezgrene mrezZe. Alena
Buli¢, rukovoditelj odgovoran za razvoj TTC
(japanski telekomunikacijski standard)
funkcija u MSC ¢voru moderirao je strateske
rasprave o daljnjem unaprjedenju jezgrene
mreze SoftBanka s nasim razvojnim
stru¢njacima. Gostima su odrzane i
prezentacije te demonstracije zanimljivih
tehnickih rjeSenja, koje im omogucuju
daljnje unaprjedenje jezgrene mreze.
Nakon posjeta nasoj kompaniji, japanski
gosti nastavili su posjet Ericssonovom
razvojno-istraZivackom centru u Aachenu.

Partnerski odnosi

Yoichi Funabiki kaze da u podrucju voice
core suradnja traje jos od 2G: “Ericsson
je iskljucivi isporucitelj SoftBanka za ovo
podrudje i razumije nase potrebe. Posjetili
smo Ericssonove razvojno-istraZivacke
centre u Hrvatskoj i Njemackoj jer su
upravo oni odgovorni za TTC/SoftBank.
Dobri odnosi i susreti uZivo vazni su za
uspjesan nastavak suradnje ne samo

u podrudju virtualnog MSC (vMSC)

vec i VOLTE sustava. Od Ericssona
ocekujemo pravovremeno uvedene
kvalitetne proizvode kako bismo izasli

u susret potrebama nasih korisnika.
Nastavite razvijati svoje kompetencije

i brzo odgovarati na nase zahtjeve kao
jedinstveni Ericsson!”

Gordana Kovacevic istice: ,,SoftBank

je vazan Ericssonov kupac i globalni
predvodnik u uvodenju naprednih
tehnologija. Upravo stoga ponosna

sam na nase strucnjake koji u bliskoj
suradnji s Ericssonom Japan omogucuju
SoftBankovo liderstvo. Vjerujem da cemo

u buducnosti prosiriti nasu suradnju i u
drugim podrucjima atraktivnim za japanske
korisnike."

Najvisa kvaliteta

Neven Bandalovic kaZe da intenzivna
suradnja traje od od 2011. godine:
.Razvijamo jezgrenu mreZu i MSC funkcije
prema potrebama SoftBanka, a u suradnji
s kolegama iz Ericssona Japan nalazimo
najbolja rjesenja te ih isporucujemo uz
najvise kriterije kvalitete. Suradnja s
Ericssonom Japan temelji se kontinuiranoj
komunikaciji, ali i na sudjelovanjima
inZenjera iz Japana u nasim razvojnim
timovima te na putovanjima nasih
strucnjaka u Japan, gdje radeci blizu
SoftBanka grade svoje kompetencije,
razumijevaju specifi¢ne potrebe japanskog
operatora, osiguravaju prihvat novih
funkcionalnosti i pruZaju svu potrebnu
podrsku. Iz japanske posvecenosti kvaliteti
i poboljSanjima naucili smo kako da stalno
unaprjedujemo nasu organizaciju i MSC
cvor”



Prvi virtualni EPC
u Deutsche Telekom grupi

Pripremio: Stanislav Marusi¢
Foto: iz arhive Crnogorskog Telekoma

U mrezi Crnogorskog Telekoma krajem prosle godine uspjesno je
implementirano i pusteno u rad virtualno rjeSenje za Evolved Packet
Core (virtual Evolved Packet Core - vEPC) koje obuhvaéa vEPG i vSGSN-
MME mreZne elemente u Ericsson Cloud Execution Environment (ECEE)
okruzenju. To je prvo VEPC rjeSenje implementirano u Deutsche Telekom
Grupi. Realizacijom ovog projekta ostvarena je geografska redundancija
paketske jezgrene mreze uz punu kompatibilnost svih softverskih
funkcionalnosti s ranije implementiranim prvotnim EPC rjeSenjem u CT

mrezi.

U skladu s globalnim razvojem

Predstavnici Crnogorskog Telekoma

s kojima smo najvise suradivali na
ovom projektu isticu svoje zadovoljstvo
rjeSenjem.

Valentina
Radulovi¢

"Crnogorski Telekom u suradnji s
Ericssonom Nikolom Teslom kontinuirano
omogucuje najbolje korisnicko iskustvo

u segmentu mobilnog interneta,
potvrdujuci ulogu tehnoloskog lidera

na trZistu. Projektom “vEPC integracija”

visoke performanse mreZe smo dodatno
unaprijedili izgradnjom geografske
redundancije. Posebno nam je
zadovoljstvo sto su novi mrezZni elementi
bazirani na virtualnoj infrastrukturi

sto prati globalne razvojne trendove

u mreznom segmentu. Cestitke svim
sudionicima u projektu!”, izjavila je
Valentina Radulovi¢, direktorica Sektora
Tehnike.

.Projekt implementacije vEPC

platforme predstavlja prvi korak u
virtualizaciji najbitnijih platformi i servisa
Crnogorskog Telekoma, Sto je svakako
trend i neophodnost u nasem poslovanju.
Zelim istaknuti da je zavren u vrlo
zahtjevnom roku i s iznimnom paZnjom
na ocuvanju kontinuiteta i stabilnosti

Radovan
Vukotic¢

postojeceg servisa. Zahvaljujuci suradniji
ekspertnih timova obje kompanije, vrlo
sam zadovoljan i nadam se da ce ovaj
projekt biti primjer svih novih zajednickih
projekata u buducnosti.”, izjavio je
Radovan Vukoti¢, rukovoditelj odjela za
servise i platforme.

.Projekt je nosio niz izazova za nas i

tim Ericssona Nikole Tesle. Topologija
mreZe je promijenjena iz temelja, prvi

put je jedan od kljucnih segmenata
implementiran na virtualnoj platformi,

a sve u uvjetima izraZene dinamike i
strogih vremenskih okvira. Zahtjevan
posao je uspjesno zavrsen zahvaljujuci
visokoj razini ekspertize u implementaciji.
Iskustvo dobiveno u ovom projektu ce biti
od presudnog znacaja za nove razvojne
aktivnosti u nasoj mreZi. Zahvaljujem
svim sudionicima na izvrsnoj saradnji.”,
kaze Branko Milo3evi¢, voda projekta na
strani Crnogorskog Telekoma.

Branko
Milosevi¢

Dugogodisnje partnerstvo

Nenad Zubci¢, odgovoran za poslovanje
sa Crnogorskim Telekomom u Ericssonu
Nikoli Tesli istice: ,,Niz godina uspjesno
suradujemo s Crnogorskim Telekomom
(CT), vodecim operatorom u Crnoj Gori.
Najnovija potvrda uspjesne suradnje je
implementacija vEPC riesenja u mreZu CT
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Suradnja

Crnogorski Telekom (CT) je najveca
telekomunikacijska kompanija u Crnoj
Gori. Pruza kompletan spektar fiksnih
i mobilnih telekomunikacijskih usluga;
govorne usluge, usluge slanja poruka,
internet, TV, iznajmljeni vodovi, mreze
podataka i ICT rjeSenja. Crnogorski
Telekom je u potpunosti digitalizirao
fiksnu mrezu 2007. godine i do kraja

¢ime je u Crnu Goru dovedena moderna
virtualna tehnologija. Ne samo da je ovo
prvo takvo rjesenje implementirano u
Crnoj Gori i ovom dijelu Europe, nego je
to i prvo VEPC rjeSenje implementirano
u cijeloj Deutsche Telekom (DT)

grupi, ¢ime je CT u suradnji s naSom
kompanijom jos jednom potvrdio svoju
poziciju tehnoloskog lidera. Uvodenjem
Ericssonovog VEPC rjesenja, CT je
omogucio daljnji razvoj svoje mreZe i
uvodenje novih virtualnih inovativnih
mreZnih servisa na optimalnoj arhitekturi
temeljenoj na oblaku.”

Mijo Soldin, Ericsson Nikola Tesla, voditelj
tima za dizajn i implementaciju EPC
mreza i IP infrastrukture naglasava:
LUspjesna realizacija virtualizacije

EPC mreznih funkcija u Crnogorskom
Telekomu bio je klju¢ni projekt za nas

2012. godine omogucio je kompletnu
ADSL pokrivenost baze fiksnih
korisnika. IPTV uslugu Crnogorski
Telekom je uveo 2007. godine, a 2011.
godine poceo je nuditi ICT rjesenja.
Kompletna migracija na IMS je
zavrsena u 2015 godini. CT je bio drugi
sudionik na trzistu mobilne telefonije

u Crnoj Gori. Uvijek je nudio inovativne

tim ove godine. Dodatni izazov i fokus
bila je Cinjenica da se radi o prvoj vEPC
implementaciji u nekoj od Deutsche
Telekom filijala. Iskusan i kompetentan
dvojac; Zeljko Vuceti¢ za infrastrukturu
virtualizacije mreZnih funkcija te
Zvonimir Barac za vEPC virtualizaciju
mreZnih funkcija svoje iskustvo i
znanje steceno na brojnim regionalnim
i svjetskim projektima uspjesno su
primijenili i u ovom projektu.”

Odli¢na suradnja na projektu

Igor Poli¢, voditelj projekta sa strane
Ericssona Nikole Tesle kaze: ,Sa stajalista
upravljanja projektima i ovdje se

klju¢nim pokazalo pravilno i kontinuirano
upravljanje rizicima, kvalitetna

organizacija te pravodobna komunikacija.

Nakon inicijalnog narucivanja i pracenja

i napredne usluge crnogorskom

trzistu uz dinamican rast. 3G mreza

je lansirana u ljeto 2007. godine, dok

je 4G servis lansiran 2012. godine.
Tijekom aukcije spektra u 2016. godini,
obnovljene su sve postojece frekvencije,
ali je i osiguran znacajan udio u novim
frekvencijama.

rokova isporuke hardvera, instalacije i
razvoja rjieSenja bilo je potrebno detaljno
isplanirati integracijske aktivnosti na
lokaciji Bijelo Polje te ih uskladiti s
drugim projektima u mreZi Crnogorskog
Telekoma. Velikim zalaganjem kolega
integratora dovrsili smo integraciju i
zadnji korak u projektu: preraspodjelu
Zivog podatkovnog prometa izmedu
primarne i nove, geografski redundantne
podatkovne jezgrene mreZe. Uz odlicnu
suradnju s integratorima, Zelim istaknuti
i IP dizajnericu Maju Najrajter. Projekt
smo zavrsili u predvidenom roku na
zadovoljstvo nasega dugogodisnjeg
kupca te se posebno zahvaljujem
kolegama iz Crnogorskog telekoma
Radovanu Vukoticu i Branku MiloSevicu
na podrsci i koordinaciji u integraciji s
drugim ¢vorovima podatkovne jezgrene
mreze."



Tekst: Karlo Gustin
Foto: Jasna Glavas
Infografika: preuzeto s waterg.info

WaterQ - ICT u sluzbi zastite okolisa
| zdravlja ljudi

Na Svjetski dan voda, 22. oZujka,
i sluzbeno je zavrsena prva

faza projekta WaterQ, ciji je
primarni cilj istraziti primjenjivost
informacijsko-komunikacijskih
tehnologija (ICT) i koncepta
javnog prikupljanja podataka u
procjeni rizika te utjecaja vode na
zdravlje ljudi.

Voda je izvor Zivota

Voda je prirodni, ograniceni resurs bez
kojeg zivot na Zemlji nije odrziv. Prema
porazavaju¢im procjenama strucnjaka,
vise od milijardu ljudi diljem svijeta

nema pristup dovoljnoj koli¢ini pitke
vode. Niz drustvenih i industrijskih
¢imbenika, kao $to su neprimjerena
poljoprivredna praksa, neregulirana
industrijska ispustanja te nedovoljno
ucinkoviti sustavi sanitarne infrastrukture
u urbanim i ruralnim podrucjima, zajedno
s ocekivanim negativnim utjecajima
klimatskih promjena, imaju snazan
utjecaj na dostupnost vode sigurne za
ljudsku upotrebu. To svakako postavlja
dodatni izazov za javnozdravstveni
sustav te ucinkovitost postojecih procesa
i alata za procjenu utjecaja na zdravlje.

ICT za sigurnost voda

Osiguranje dugorocne ucinkovitosti i
troSkovne odrzivosti procesa procjene
rizika, temeljeno na aktivnoj suradnji
gradanstva i znanstvene zajednice

te suvremenim informacijsko-
komunikacijskim tehnologijama (5G i
IoT), teme su kojima se bavi konzorcij
WaterQ. Upravo je stoga glavna zadaéa
konzorcija istraziti mogucnosti i utjecaje
novih tehnologija na podizanje razine
sigurnosti voda u Republici Hrvatskoj

te poticati ukljucivanje zajednice u
prikupljanje podataka, uz istodobno
jacanje i podizanje svijesti drzavljana
Republike Hrvatske o vaznosti kvalitete
i sigurnosti voda. Konzorcij ¢ine Ericsson
Nikola Tesla d.d., Nastavni zavod za
javno zdravstvo ,Dr. Andrija Stampar”,
Fakultet elektrotehnike i raunarstva
SveuciliSta u Zagrebu te start-up
poduzece Freewa.

Ericsson Nikola Tesla, kao regionalni
ICT lider i najveci hrvatski izvoznik
znanja, u ovom projektu omogucuje
automatizirano prikupljanje i prijenos
klju¢nih parametara kvalitete i
sigurnosti vode, napredni pristup u
poredbenim analizama automatskih
mjerenja provedenih u laboratoriju te
jednostavnu vizualizaciju rezultata
analize. Prikupljanje, obrada, analiza i
prezentacija podataka za potrebe javno
zdravstvenih djelatnika, obavljat ¢e se na
inovativnoj ICT platformi "eOkolis" koju
su razvili struénjaci kompanije Ericsson
Nikola Tesla.

Nastavni zavod za javno zdravstvo
,Dr. Andrija Stampar”, kao predstavnik
preventivnog dijela javhozdravstvenog
sustava, osigurava domensko znanje i

duboko poznavanje izazova u podrucju
zdravstvene ekologije, u procjeni te
novim pristupima u upravljanju rizicima.
Uloga zavoda u WaterQ konzorciju
odnosi se na definiranje parametara
koje je potrebno pratiti, na korelaciju
automatski prikupljanih podataka i
sluzbenih laboratorijskih mjerenja te
analizu, tumacenje i informiranje svih
zainteresiranih strana o rezultatima
procjene rizika i mogucim utjecajima na
zdravlje ljudi.

Fakultet elektrotehnike i racunarstva
Sveucilista u Zagrebu, sudjeluje kao
partner u podrucju izrade prototipa
prijenosnog senzora za automatsko
pracenje parametara vode. Senzor ¢e
pratiti pH vrijednost, elektro vodljivost,
temperaturu i zamucenost vode, a
izmjereni podaci ¢e putem mobilne mreze
stizati u platformu eOkolis$ na daljnju
analizu.

Start-up projekt FreeWa se bavi
aktivnostima mapiranja lokacija s
besplatnom pitkom vodom u cijelome
svijetu. Freewa aplikacija i web mapa
pokazuju korisniku lokaciju najblize
besplatne pitke vode (Cesmaili prirodni
izvor). U WaterQ projektu FreeWa
predstavlja korisnicko sucelje za prijenos
informacija svim zainteresiranim
gradanima.

Zelite li saznati vie o sigurnosti vode,
mjerenjima ili statusu projekta, dodatne
informacije potraZite na web stranici
www.waterg.info
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Mentalno zdravlje - zajednicki izbor

Pripremila: Jasna Glavas
Foto: Kristian Krog

Pod sloganom ,Mentalno zdravlje
— zajednicki izbor” u Ministarstvu
zdravstva je pocetkom oZujka
svecano obiljezen uspjesan
zavrsetak preko 2,2 milijuna kuna
vrijednog projekta ,Osiguravanje
optimalne zdravstvene skrbi za
osobe s problemima mentalnog
zdravlja - Komponenta tehnicke
pomodi”, financiranog u sklopu
Prijelaznog instrumenta Europske
unije za Republiku Hrvatsku.
Projekt su realizirali Ericsson Nikola
Tesla d.d. i MCS Grupa d.o.o. za
potrebe Ministarstva zdravstva
kao korisnika i Hrvatskog zavoda
za javno zdravstvo kao krajnjeg
korisnika.

Uz brojne sudionike projekta dogadaju

su prisustvovali ravnatelj HZJZ-a doc. dr.
sc. Krunoslav Capak i pomocnik ministra
zdravstva Gordan Zani¢ te mnogi istaknuti
hrvatski lijecnici i struénjaci u podrucju
mentalnog zdravlja.

Na skupu je posebno naglaseno kako
upravo problemi i poremecaji mentalnog
zdravlja predstavljaju jedan od aktualnih
zdravstvenih prioriteta u Europi i svijetu
pa su u Hrvatskoj, prema brojnosti, jedan

od vodecih uzroka hospitalizacija u
radno-aktivnoj dobi te vodeci uzrok prema
trajanju bolnickog lijecenja. K tome, s
udjelom oko 25 posto, mentalni poremecaji
predstavljaju i jedan od vodecih uzroka
invaliditeta u nasoj zemlji. Postojeci sustav
zdravstvene skrbi za osobe s problemima i
poremecajima mentalnog zdravlja danas je
naglaseno usmjeren na institucionalizaciju
i skrb kroz bolnicki sustav, dok su
suvremeniji sustavi usmjereni na skrb na
razini zajednice, pri ¢emu se zdravstvena
zastita odmice od velikih ustanova prema
opcim bolnicama, primarnoj zdravstvenoj
zastiti i lokalnoj zajednici.

Skrb u zajednici — pravi smjer

Zbog brojnih pozitivnih u¢inaka na
zdravstveno stanje pacijenata, na drustvo
u cjelini te na podizanje razine kvalitete i
smanjenje troskova zdravstvenog sustava,
skrb u zajednici je smjer koji potice i
Europska unija. Stoga je cilj ovog upravo

zavrsenog jednogodisnjeg projekta,
zastita i poboljSanje mentalnog zdravlja,
ukljucujuci pristupacniji i djelotvorniji
postupak lijecenja, rehabilitaciju osoba

s problemima mentalnog zdravlja te
ojacavanje kapaciteta u zajednici i
poboljsanje javne spoznaje o pitanjima
mentalnog zdravlja.

Pilot sustav

Projektom je uspostavljen pilot sustav
pracenja, razmjene i distribucije informacija
o mentalnim poremecajima koji ¢e se
provoditi u pilot okolini zapadnog dijela
Zagreba, a ukljucuje Kliniku za psihijatriju
Vrapce, Psihijatrijsku bolnicu Sv. Ivan,
Psihijatrijsku bolnicu za djecu i mlade,
Dom zdravlja Zagreb Zapad, Centar za
mentalno zdravlje te Nastavni zavod

za javno zdravstvo ,Andrija Stampar”.
Uspostava tog sustava ostvarena je kroz
aplikativno pilotsko rjesenje koje podrzava
sustav pracenja mentalnih poremecaja,
razmjenu informacija unutar sustava
javnog zdravstva i suradnju izmedu svih
dionika kako bi se poboljsala skrb za
osobe s problemima mentalnog zdravlja
na razini zajednice. Pilotsko rjeSenje, kroz
personalizirano internetsko korisnicko
sucelje te uz siguran i kontroliran pristup,
pruza svim dionicima alate i mehanizme
za razmjenu i distribuciju informacija o
mentalnim poremecajima. Bududi da
navedeno rjesenje omogucuje pracenje
tijeka i trajanja hospitalizacija te provedbe
drugih vidova skrbi za osobe s problemima
mentalnog zdravlja u bolnickom i
izvanbolnickom lijecenju, odnosno u
zajednici, tako prikupljeni indikatori koristit
Ce se i kako bi se kroz njihovu usporedbu
utvrdila uspjesnost i optimizirala
zdravstvena skrb za osobe s problemima
mentalnog zdravlja.

Zelena je boja mentalnog zdravlja najcesce
prezentirana zelenom vrpcom u obliku slova
V kao medunarodnim simbolom podizanja
svijesti o vaznosti mentalnog zdravlja pa je i
logo projekta u odgovarajuc¢im tonovima.

Letak, fotografije i vise informacija o
projektu mozete pronadi na web stranici:
www.hzjz.hr/projekti-i-programi/




IT sustav za ZUP

Sredinom oZujka je u kompaniji
svecano obiljeZzen zavrsetak
projekta ,Razvoj i implementacija
IT sustava za nadzor Zakona

0 opéem upravnom postupku
(ZUP)” financiranog iz EU

fonda IPA FFRAC 2012. Ovo

je jedan od projekata u kojem

su dosli do izrazaja nasi
kapaciteti u podrucju digitalne
transformacije i usmjerenost na
pronalazenje najboljeg rjesenja
za potrebe kupca, ovaj putu
sluZzbi modernizacije i poveéanja
ucinkovitosti u javnoj upravi.

Svecanost povodom zavrsetka projekta
koju je moderirala Natasa Margetic,
voditeljica SluZbe za pripremu i provedbu
programa i projekata Europske unije

u Ministarstvu uprave, okupila je veliki
broj uzvanika, a svojim su je prisustvom
uvelicali i resorni ministar, Lovro Kuscevic,
drzavni tajnik Sredisnjeg drzavnog ureda
za razvoj digitalnog drustva, Bernard
Grsic te voditelj Predstavnistva Europske
komisije u Hrvatskoj, Branko Baricevic.

Ucinkovitija primjena ZUP-a

Kroz 18 mjeseci trajanja ovog projekta
uspostavljen je nacionalni digitalni sustav
ZUPIT za pracenje provedbe ZUP-a kao
decentraliziranog sustava izvjestavanja
kojim ¢e upravljati Ministarstvo uprave.
ZUP je temeljni zakon koji primjenjuju
javnopravna tijela prilikom odlucivanja o
pravima, obvezama i pravnim interesima
stranaka Sto ga ¢ini vaznim dijelom
sustava pravne zastite gradana. Ureduje
pravila prema kojima javnopravna

tijela trebaju postupati i odlucivati u
upravnim stvarima u okviru svojeg
djelovanja. S obzirom na broj upravnih
postupaka i tijela ukljucenih u provedbu
ZUP-q, pracenje ujednacene provedbe
ovog zakona je iznimno znacajno, a
digitalni sustav ZUP IT razvijen je kao
najucinkovitiji odgovor na tu potrebu.
Doprinos je op¢em cilju osiguravanja
pravodobne, pouzdane i kvalitetne
javne usluge korisnicima Sto utjece

na poboljSanje zivotnog standarda

svih gradana i stvaranje poticajne
poduzetnicke okoline. Nasa kompanija je
kao ugovaratelj na ovom projektu izradila
ZUPIT sustav koji odgovara potrebama
korisnika i ispunjava sve postavljene
zahtjeve kako bi se olaksalo pracenje
provedbe ovog zakona te smo u suradnji
s Ministarstvom uprave proveli edukaciju
buducih korisnika u Zagrebu, Osijeku,
Rijeci i Splitu. Odaziv buducih korisnika
sustava na edukaciju bio je iznimno
velik; edukaciju je proslo 1367 korisnika s
raznim ulogama u sustavu.

U uvodnom dijelu svecanosti naglaseno
je kako je koriStenje suvremenih
informacijsko-komunikacijskih rjesenja
u radu javne uprave klju¢no za
poboljsanje pouzdanosti, otvorenosti,
transparentnosti, ucinkovitosti i
ekonomicnosti javne uprave $to su

pak preduvjeti za stvaranje pozeljnog
poslovnog okruzenja.

Odli¢na suradnja javnog i
privatnog sektora

Gordana Kovacevic, predsjednica
Ericssona Nikole Tesle, osvrnula se na
kompanijsko dugogodisnje iskustvo

u transformacijskim procesima i
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Tekst: Anamarija Jandrasek
Foto: Kristian Krog

sudjelovanje u kreiranju globalnih
tehnoloskih rjeSenja buducnosti te
povezan kapacitet i Zelju za pomoci
ostalim kompanijama, javnom sektoru

i drustvu u Hrvatskoj da se uspjesno i
bezbolno transformiraju i na najbolji
moguci nacin iskoriste prednosti
digitalizacije. ,,Posebno mi je drago da
je ovo pravi primjer odlicne suradnje
javnog i privatnog sektora koja donosi
korist ne samo dionicima projekta, nego
i gradanima koji dobivaju bolju kvalitetu
Zivota zahvaljujuci u¢inkovitijim i
kvalitetnijim javnim uslugama”, istaknula
je.

Snazno opredjeljenje za reforme

Voditelj
Predstavnistva
Europske
komisije u
Hrvatskoj, Branko
Baricevic rekao
je kako se nada
da ce biti mnogo
slicnih projekata
koji doprinose transparentnosti javne
uprave, konkurentnosti gospodarstva

i boljoj poduzetnickoj klimi te iskazao
spremnost Europske komisije da takve
projekte sufinancira iz EU fondova.
Ministar Kuscevic je
u svom obracanju
naglasio kako
Ministarstvo
uprave, medu
brojnim
nadleznostima,
ima jednu
posebno vaznu i
izazovnu zadacdu, a to je usmjeravanje
reforme i procesa modernizacije u
javnoj upravi. Rekao je kako je osnova
za reformu javne uprave snazno
opredjeljenje Vlade Republike Hrvatske
prema reformskim mjerama, narocito
na podrucju digitalizacije javne uprave
Sto predstavlja veliku priliku za razvoj
IT sektora i doprinos gospodarskom
rastu.

Na zavrsetku svecanosti rezultate
projekta predstavili su njegovi voditelji;
Irena Podgajski sa strane Ministarstva
uprave te Tihomir Cukman sa strane
Ericssona Nikole Tesle.



Izazovi modernizacije u
podsaharskoj Africi

“Kako bi pronasao pravi

put, Covjek se mora prvo
izgubiti”. NiSta mi nije

moglo u oZujku nagovijestiti
koliko ce istine sadrzavati
ova africka poslovica kada
smo stupili u kontakt s
projektnim managerom u
vezi modernizacije radijske
pristupne mrezZe za gabonsku
podruznicu Airtela, globalnog
pruzatelja mobilnih usluga
prisutnog na Indijskom
potkontinentu i u 18 zemalja
srednje Afrike sa skoro 400
milijuna pretplatnika.

Posla nikad dosta

Prvotni zahtjev je bio za tehnickim
voditeljem (koordinatorom) aktivnosti s
ciliem suZavanja frekvencijskog pojasa u
sustavu mobilne mrezZe druge generacije
(GSM) kako bi Airtel mogao postaviti
dodatnu frekvenciju nositelja u sustavu

mobilne mreze trece generacije (WCDMA).

Medutim, nakon razgovora o pocetno
zatrazenim aktivnostima shvatili smo

da traZe voditelja planiranja i dizajnera
rjeSenja za cjelokupnu modernizaciju
radijske mreZe u sve tri tehnologije s
prilicnim brojem objekata. Zbog potrebe
za podatkovnim prometom i pokrivanjem,
Airtel se prvotno odlucio na uvodenje
trece frekvencije u WCDMA mreZi samo
u urbanim podrucjima, no kasnije, zbog
zadovoljstva porastom podatkovnog
prometa, odlucili su se za implementaciju
u cijeloj mrezi. Usporedno s uvodenjem
treceg nositelja na pojasu od 900 MHz,
objekti u ruralnim podrucjima su se
trebali modernizirati s novom baseband
opremom i radio jedinicama.

Neuobicajeni izazovi

Izazovi ovog iznimno opseznog projekta
zahtijevali su vise od uobicajenih
aktivnosti: potpunu predanost,
usredotocenost i brzo djelovanje u

intenzivnim svakodnevnim razgovorima s
kupcem. Ukljucivalo je to i putovanje i rad
u srednjeafrickom okruZenju gdje nisam
imao nikakvih iskustava, iako sam radio
na razlic¢itim projektima u 19 drZzava i za
vise od 30 kupaca u dosadasnjih skoro 12
godina radnog staza. Projektni tim je bio
malen, a ocekivanja velika u ispunjavanju
ciljeva u kratkom vremenskom roku.

Preko ekvatora i natrag u dva
dana

Vec sami odlazak je donio dosta
poteskoca, alii zanimljivosti. Uspio sam po
prvi puta biti na zagrebackom aerodromu
dva dana za redom, a u meduvremenu
prijeci ekvator. Naime, na prvom od pet
putovanja u Gabon kolega i ja smo bili
prepraceni u Zagreb jer sluzbene osobe

u Librevilleu nisu prihvatili nase vazece
vize, a nikome se nismo mogli obratiti

za pomoc jer niti jedan hrvatski operater
nema ugovor s gabonskim pruzateljima
mobilnih usluga. To je rezultiralo
pomakom u planiranju i jos vecim
naporima jer je takve zahtjevne zadatke
tesko ispuniti udaljenim pristupom.

Malo po malo...

Pa ipak, mjesta za odstup nije bilo, ve¢
samo za upornost. Drugi pokusaj je bio
uspjesniji i dan po dan sam savladavao

Tekst: Daniel Godinic
Foto: iz autorovog albuma

Projektni tim u Ga

kompleksne zahtjeve koji su dolazili iz
svih podrucja koje je projekt obuhvacao:
radijsko pristupno sklopovlje, antene,
specifi¢na rjeSenja pojedinog objekta,
postavke parametara, nepotpune

i netocne baze podataka o mrezi,
neodlucnost kupca, eskalacije, rad u
velikoj grupi koju sacinjavaju stru¢njaci
iz 6 zemalja: Indije, Nigerije, NR Kongaq,
SAD-a, Obale Bjelokosti i Nigera.

Nova znanja

Mnostvo izazova je povecavalo opseg
naseg znanja u integracijskoj fazi za
svaku od tehnologija, ali takoderiu
optimizacijskoj. Dragocjena iskustva
koja smo stjecali ¢esto su nadilazila
same radijske pristupne mreze i
zadirala u prijenosne, mobilne jezgrene
i paketske jezgrene. Za kvalitetno
rjeSenje, bitno je bilo moci sagledati
mrezu iz svih mogucdih kutova. Pogotovo
je vrijedan bio rad na novoj baseband
opremi i radijskim jedinicama iz novog
Ericsson Radio System portfelja.

Pozitivan zamah

Putovanja u Gabon su se nizala, cijeli
tim je bio pri kraju faze planiranja

i ostvarivanja svih preduvjeta za
masovnu implementaciju. Vremena
nije bilo mnogo za ispuniti zahtjeve



kupca, a pritisak je bivao sve vedi. Do
tog trenutka nisam niti mogao zamisliti
koliko se truda mora uloziti kako bi

bio omogucen uspjeSan govorni poziv
ili paketska sesija koje u danasnje
doba uzimamo zdravo za gotovo. Pa
ipak, nakon uspjesne implementacije
prvih nekoliko objekata i intenzivnog
rieSavanja problema i eskalacija, svi

su se poceli osjecati ugodnije i dnevni
obujam implementacije se sve sigurnije
povecavao kao i kvaliteta performansi
novopostavljene mreze.

ICT pomaze

Trenutaka za odmor nije bilo mnogo, a
koristio bih ih za upoznavanje kulture

kako Gabona, tako i ostalog dijela
sredi$nje Afrike u druZenju s kolegama
iz zemalja okruzenja. Tek sam sada,
napokon prvi put u sredistu zemalja

u razvoju, uvidio znacaj i utjecaj
tehnologije, ponajvise komunikacije
putem Interneta, na razvitak drustva.
Gabon je drzava u kojoj su ogromne
razlike izmedu siromasnih i bogatih,
gdje su artikli u trgovinama skuplji za
vise od trecinu cijene istih u Hrvatskoj
jer nema znacajno organizirane
proizvodnje hrane i ovisnost o uvozu je
ogromna. Uz pomoc¢ novih tehnologija
u mobilnim komunikacijama prikupljaju
znanja, iskustva, unapreduju i razvijaju
cjelokupno drustvo. A taj razvitak tece

Projekti

vrlo brzo jer je prostora za napredak
mnogo.

Uspjesan projekt — kljuc za
osobni razvoj

Na odlasku, nakon 9 mjeseci
intenzivnog sudjelovanja na tako
opseznom projektu osjecao sam se
vrlo zadovoljno jer smo kao tim uspjeli
neizravno dati svoj doprinos ljudima
koji ¢e izvuci najvise iz kvalitetnijih

i u¢inkovitijih mobilnih usluga.
Istodobno, osobno sam pronasao svoj
put kroz labirint iskusenja i izazova
daleko izvan moje zone ugode s trajnim
mirisom Afrike.

Novi radni prostori
s industrijskim stihom

Ulaganje u ljude, odnosno u radna
mjesta za nove zaposlenike, u slucaju
Ericssona Nikole Tesle podrazumijeva

i prenamjenu nekadasnjih industrijskih
skladista i hala u suvremeno dizajnirani
radni prostor za razvoj softvera. Tako
se u moderan, odli¢no klimatizirani,
interijer s u¢inkovitom rasvjetom

te odgovaraju¢om energetskom

i IT infrastrukturom, pocetkom

godine uselilo stotinjak struc¢njaka
kompanijskog razvojno-istrazivackog
centra. Opremljen podiznim stolovima,
ergonomskim stolcima i razlicitim
pomagalima, prostor je, zahvaljujuci
svjetlarnicima tipi¢nim za industrijsku

Tekst: Jasna Glavas
Foto: Kristian Krog

arhitekturu pocetka i sredine proslog
stoljeca, vidljivim instalacijama i
nosivim stupovima te Cistim linijjama uz
funkcionalne teksture i suzdrzani kolorit,
zadrzao autentic¢ni vizualni identitet

te prepoznatljiv, pomalo trendovski,
industrijski stih.




Inovacije

Dio nase poslovne kulture

Kristina Bervanakis, voditeljica
inovacijskog kruga '‘Backend &
ITTE & CUDB' uvodi nas u uspjesne
inovacijske price nastale u ovom
krugu poznatom po nizu odli¢nih
ideja: ,Ono Sto nas Cini razlicitim

u odnosu na ostale krugove je sto
pokusavamo kombinirati razlicite
kompetencijske domene, kao i
produktno te servisno podrudje
rada. Na taj nacin dodatno
doprinosimo izmjeni idejq,
misljenja i iskustava. Rad i rezultati
inovacijskog kruga su prepoznati

u nasoj kompaniji, alii od nasih
sponzora u razli¢itim globalnim
organizacijama.”

Stalna prilagodba podrucjima rada

Ante Ugrina, odgovoran za Backend

odjel istice: ,, Inovacije su vec dugi niz
godinu ukorijenjene u kulturu zaposlenika
naseg odjela. Kroz postojeci inovacijski
krug pokusavamo na najbolji moguci
nacin operacionalizirati i vizualizirati ono
sto radimo. Glavna vrijednost su nasi
zaposlenici, vrlo aktivni u predlaganju,
kao i u implementaciji te prezentaciji
ideja. Zelio bih pohvaliti rad i angazman
voditelja nasih inovacijskih timova i kruga
koji nesebicno i vrlo angazirano doprinose
rezultatima inovacijskih aktivnosti u
Ericssonu. S promjenom podrucja nasih
odgovornosti, na fleksibilan i aktivan
nacin prilagodavamo rad i suradnju nasih
inovacijskih timova. Ovo je pogotovo vazno

za aktivnosti koje su trenutacno u velikom
fokusu, poput oblaka i 5G, aliisto tako i
postojecih podrucja.”

Odli¢na suradnja s akademskom
zajednicom

Toni Masteli¢, CUDB inovacije priblizio
nam je podrucje njihovog rada:
.Centralized User Database (CUDB) je
telekomunikacijska baza podataka za
pohranu korisnickih i IoT pretplatnickih
podataka. Kao pripremu za nadolazecu

5G buducnost u CUDB-u, pokrenuli smo
sveobuhvatni inovacijski proces u nasoj
sredini. Inovacije poticemo od samih
zacetaka sudjelujuci na Lietnom kampu te
suradnjom sa Sveucilistem pri mentoriranju
studenata. Od nedavnih projekata isticem
proslogodisnji sa SveuciliStem u Splitu,
FESB na temu pohrane podataka iz IoT
okoline koji je zavrsio krajem prosle godine.
Ove godine lansirali smo novi projekt
vezan za skalabilnost sustava za pohranu
podataka, u suradnji sa Sveucilistem u
Oslu.”

Alat za ucinkovitost

Roman Beni¢, odgovoran za inovacije

u testnoj okolini, istice da su zaposlenici
Croatia Lab Operations organizacije
inovacije prepoznali kao alat koji
svakodnevno pomaze zaposlenicima i
korisnicima servisa u postizanju uspjesnih
rezultata u poslovanju: ,, Inovacije u nasoj
organizaciji su uglavnom bazirane na
poboljsanje postojecih rjesenja i procesa,
ali u nekim podrucjima kreirana su i
implementirana nova razvojna inovativna

Pripremio: Stanislav Marusi¢
Foto: Ivica Badrov i Kristian Krog

rjesenja. Buduci da svaka uspostava
okoline za testiranje zahtijeva znatna
financijska investiranja, inovativni nacin
razmisljanja smanjuje troskove, Sto
pozitivno utjece na konkurentnost nasih
proizvoda i usluga na globalnom trzistu.”

TEAaaS

Zoran Bosi¢, rukovoditelj u ITTE jedinici,
vise nam je rekao o TEAaaS Cloud
rieSenju nastalom u Ericsson Croatia
Garage: ,Kontinuirano ga razvijaju
strucnjaci Croatia Lab Operations

tima. Rjesenje je prepoznato kao brzo i
ucinkovito pri isporuci DevOps okolina,
a nasi su korisnici iz razlicitih razvojnih
softverskih i telekomunikacijskih okolina
Ericssona. Najnovija realizacija je
ucinkovito spajanje sustava operativne
podrske i TEAaas virtualne okoline za
potrebe testiranja virtualiziranih mreznih
funkcija.”

Ericsson Node Player

Zoran Mihajlovi¢, inovator zasluzan

za Ericsson Node Player (EriNoP) vise
nam je rekao o ovom korisnom alatu:
.EriNoP je alat za reprodukciju snimljenih
povijesnih podataka s Ericssonovih
¢vorova na temelju prikupljenih
sistemskih logova. Glavni ciljevi i
motivacija su osiguranje bolje kvalitete
proizvoda u ranim fazama dizajna i testa,
smanjenje gresSaka, laksa, efikasnija i
brza dijagnoza i rjeSavanje problema

na ¢vorovima, njihovo anticipiranje kroz
preventivne provjere stanja sustava te
krace vrijeme trajanja eskalacija.”

Zagrebacki tim



Tekst: Hrvoje Hadzi¢, voditelj inovacijskog

procesa u Ericssonu Nikoli Tesli
Foto: Kristian Krog

Inovacijski
dan 2017.

Inovacijski dan Ericsson
Nikole Tesle, odrZzan krajem
prosinca u Zagrebu posluzio
je za prezentaciju aktualnih
trendova na nasem trzistu, te
novih trzisnih segmenata koji
nude i nove izvore prihoda.

Prezentirane su najatraktivnije ideje
razvijane u protekloj godini u sklopu
nase podruznice korporativnog
inkubatora ideja "Ericsson Garage
Croatia", ideje razvijene u suradnji sa
znanstveno istrazivackim institucijama
u okviru Ljetnog Kampa Ericsson
Nikola Tesla te ideje realizirane unutar
naseg internog inovacijskog procesa.

Tema koja se provlacila kroz sve
demonstracije i prezentacije bila je
kako poboljsati korisnicki dozivljaj
uporabe tehnologije i nasih rjeSenja
te iz prve ruke dobiti iskustvo rada s
najnaprednijim rjeSenjima u podrucju
proSirene stvarnosti, interneta stvari i
algoritama strojnog ucenja.

Inovacijski dan pokazao je kako

se u buducnosti otvara veliki broj
mogucnosti za nase kupce, nasu
kompaniju i zaposlenike, a na njih
mozemo odgovoriti suradnjom svih
kompanijskih jedinica te jos blizom
suradnjom sa svim partnerima s
ciljem da zajedno prepoznamo

i ostvarimo Sto vecu dodanu
vrijednost koja proizlazi iz inovacija i
transformacije ICT industrije.

Ne smijemo zaboraviti niti
humanitarni karakter dogadanja,
koje je posluzilo i kao inicijativa

za prikupljanje blagdanske hrane

i drugih potrepstina za Sticenike
kuhinje Svetog Josipa u Zagrebu,
Centar za beskucnike udruge Most u
Splitu i Humanitarnu udrugu Duga u
Vukovaru.

'
Predsjednica kompanije Gordana Kovacevic sa
zanimanjem je pogledala predstavljene projekte

Prosirena stvarnost u
kombinaciji s 5G stvara
nove prilike za suradnju

|

" Posjetitelji sretne ruke mogli
su osvojiti ulaznicu za izloZzbu
posvecenu Nikoli Tesli



Umrezeno drustvo
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Smart Split Parking -
sve vise korisnika

Kako smo vec najavili u listopadu, u Splitu se uvodi pametno parkiranje, s nasom
kompanijom kao nositeljem konzorcija. U sklopu projekta koji je zapoceo u 11. mjesecu
prosle godine bit ce isporuceno cjelovito ICT rjeSenje za uli¢na parkiralista i autobusni
terminal za iskrcaj/ukrcaj putnika na Rivi. RjeSenje ¢e omoguciti detekciju zauzetosti
parkiraliSnih mjesta sa svim detaljima vezanim uz pojedino parkiraliste (lokacija, zona,
cijene, radno vrijeme...) te krajnjim korisnicima uz pomo¢ mobilne aplikacije omoguciti
pretrazivanje parkiraliSnih mjesta, pronalazak najblizeg slobodnog parkiraliSnog
mjesta, placanje parkiranja i navodenje korisnika do odabranog parkiraliSnog mjesta.
RjeSenje se sastoji od bezicnih senzora za detekciju zauzetosti, komunikacijske
infrastrukture, programskog rjesenja za analitiku i nadzor sustava E E
|

te aplikacije za pametne telefone. Trenutno je instalirano i pusteno
u rad 1342 senzora na 42 lokacije, a projekt se nastavlja.

Od sijecnja 2018. godine je dostupna mobilna aplikacija za krajnje
korisnike za IOS i Android platformu koja je ubrzo premasila broj od
10.000 korisnika. Link na aplikaciju je dostupan putem QR koda.

Dallas odabrao Ericssonovo
pametno upravljanje prometom

Grad Dallas odabrao je Ericsson
za implementaciju i hosting
sustava za napredno upravljanje
prometom (Advanced Traffic
Management System), koji se
temelji na Ericssonovom rjeSenju
za povezani gradski prijevoz. Vizija
koju grad ima za prometni sustav
intuitivno je sucelje jednostavno
za uporabu, kojim se automatizira
i pojednostavljuje nadzor nad
sustavom, upravljanje njime i
njegovo odrzavanje te nadzor
nad njegovim funkcioniranjem u
raznim institucijama, kao i medu
gradovima i naseljima.

Podaci za kvalitetnije upravljanje
Rjesenje za povezani gradski prijevoz
omogucit ¢e Dallasu i susjednim
gradovima prikupljanje i analiziranje
razli¢itih podataka u stvarnom vremenu
prikupljenih iz prometnih senzora i

kamera kako bi se moglo dinamicki
upravljati semaforima, svjetlosnom
signalizacijom u blizini Skola i izmjenjivim
prometnim znakovima. Ovo rjeSenje dat
¢e Dallasu detaljniji uvid u probleme u
prometu te mu pomodi u operativnom
donosenju odluka u cilju poboljSanja
protoka prometa.

u Ericssonu, istaknuo je: ,Kvaliteta
infrastrukture gradskog prijevoza
znacajan je ¢imbenik pri donosenju
odluka povezanih s ulaganjem u
poslovanje i industriju. Metropolitansko
je od podrucja s najbrzim rastom broja
stanovnika u drZavi. NaSe rjesenje za
povezani gradski prijevoz omogucit e
gradu ucinkovitije upravljanje sve guscim
prometom i povecanje sigurnosti vozaca,
a sve to uz niZe troskove.”

William Finch, direktor odjela za
informacijske tehnologije u Gradu
Dallasu, izjavio je: ,Pametan nacin
da se postane pametnim gradom
usredotocenost je na to da podaci budu
upotrebljivi u praksi. Ericssonovo rjeSenje
nudi velik potencijal putem modernizacije
nase tehnologije za upravljanje e
prometom. Upravo cemo iz te ""-..___:_ \ )
tehnologije dobivati pouzdanije "
podatke koji vode do kvalitetnije
poslovne analize, Sto ce u
konacnici poboljsati nas sustav.”

Realizacija je pocela krajem 2017.
godine, a sustav bi trebao proraditi u
punom opsegu do 2020. godine.

=

Brze, sigurnije i jeftinije
Jeff Travers, voditelj odjela
za razvoj Interneta stvari
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Lista korisnickih zelja za 5G - plan

aktivnosti za operatore

5G buducnost ponajviSe ovisi o tome kako ce
operatori reagirati na zelje korisnika.

@0

. Omogucite nam jednostavan
doZivljaj kupovanija

6 od 10 korisnika bori se =a slofenodéu
paketa mobilnih usluga, a svega tredina
je zadovaljno nadinom na koji oparator
predstavija pakete usluga online,
Korisnici fele jednostavan proces kupnje
uz vetu transpareninost potrodnje.

Gigabajti kao valuta -
Kerisnlku pametnog telefona tiiekom

godine ostane nelskoriSten 31 gigabaljt

mobilnih podataka iz tarife 5to je

dovolino za gledanje npr. 6 sezona serje

Igra prijestolja. Korisnici 2ele taj vitak

koristiti kao valutu te ofekuju mogusnost

&tednje, trgovanja ili darovanja

nakeoristenih podataka

© Ericsson 2018, lzvor: Ericsson Consumerlab
Www.enicsson

Pripremio: Stanislav Marusi¢

PruZite nam vige od
samih podataka

Korisnicl 2ele da operator nadidu
odredivanje tarife na temedju
kofiéine podataka te se posvete
njihovim raznovrsnim potrebama,
Karisnicl orjentirani prema video
sadrzajima Zele | ponudu video
sadriaja u kombinacijl s podacima,
a oni kofi vige pretrauju ne Zele
pladati premadivanje dogovorane
koliéine podataka i Zale fleksibilnost
mijenjanfa koliine podataka

na mjesadnoy razini.




01 Vase tijelo je
korisniCko sucelje
Vige od polovice sada3njih korisnika
pametnih glasovnih pomoénika
vjeruje da ¢emo geste koristiti za
interakciju s tehnologijom kao &to to
radimo s ljudima.

0 Drustveno
odasiljanje

55 posto kotisnika misli da

utjecajne grupe Koriste

drustvene mreze za

odagiljanje jednostranih

poruka.

glavnih potrosackih
trendova za 2018.

0 2 Prosireno
sluSanje
63 posto korisnika Zeli slualice

koje prevode jezike u stvarmom
Vremenul.

0 3 E{i’?gcinici

46 posto korisnika kaZe da im
internet omogucéava da uce i
zaboravljaju brze nego ikad.

05 Inteligentni
oglasi

Vise od pola korisnika pro&irene ili
virtualne stvarnosti misli da ée oglasi
postati toliko realisticni da ¢e na
kraju zamijeniti same

proizvode. [ =

=

© Ericsson 2017. lzvor: Ericsson Consumerlab | www.ericsson.com/consumerlab
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Pripremio: Stanislav Marusic¢

06 Komunikacija — pu——
koja plasi ki | F —
50 posto ispitanih misli da bi ih _, } E".
preplasilo ako ne bi mogli razlikovati :
Eovieka od stroja. ﬁ —
Drustvo ,
0 7 dokolice 0 8 Vasa fotografija
40 posto ispitanih bi Zeljelo postaje soba
robota koji radi i zaraduje 3 od 4 ispitanika vjeruje da ce u
za njih te im omogucuje svega pet godina virtualnu
slobodno vrijeme. stvarnost koristiti za etnju po
fotografijama koje su snimili
pametnim telefonom.

-1 0 Napunjena
buduc¢nost

Vige od 80 posto ispitanih misli da
¢emo u svega 5 godina imati dugotrajne
baterije i da se vise necemo morati
brinuti o punjenju.

0 Ulice
u zraku

39 posto ispitanih misli da njihov grad
treba imati prometni sustav namijenjen
dronovima i leteéim vozilima.




Kako smo saviladali zimu

Svi, i korisnici i pruzatelji usluga, Zele telekomunikacijske usluge
dostupne uvijek i uz odgovarajucu razinu kvalitete. Kako bi

to bilo mogudée, zaposlenici Ericsson Nikola Tesla Servisa, bez
obzira na vremenske uvjete, otklanjaju kvarove i omoguéuju nam
nesmetanu kvalitetnu komunikaciju.

Uvijek spremni

Razlozi kvarova u napajanju mogu biti
razliciti, no zajednicka im je potreba za
otklanjanjem u najkra¢em mogucem
vremenu. Raspon poslova zaposlenika
koji su odgovorni za sustave napajanja
ukljucuje raznovrsne preventivne
aktivnosti: od odrzavanja sustava
istosmjernog napajanja, stacionarnih
elektri¢nih agregata, elektroinstalacija
uredaja za besprekidno napajanje

i klima uredaja, preko ispitivanja
elektri¢nih i gromobranskih instalacija,
sve do izgradnje (montaze, ispitivanja
i pustanja u rad) novih sustava
istosmjernog napajanja te prikljuc¢enja
novomontiranih uredaja. Ukratko,
zadaci su podijeljeni na preventivne

i korektivne. I dok se preventivni
izvrSavaju prema godisnjem planu,
korektivni ne ,pitaju za vrijeme” i
obavljaju se prema potrebi.

U kompaniji rade stru¢njaci

koji su certificirani u razlicitim
podrucjima, s potrebnim znanjima
i vieStinama za kvalitetno
izvrSavanje poslovnih zadataka te
imaju Sirok spektar odgovornosti.
Kao i u drugim odjelima Ericsson
Nikola Tesla Servisa, i ovdje je
kolegijalnost viSe nego pozeljna.
Kada zaposlenik dode na lokaciju
i uoCi problem vezan uz opremu
za koju nije odgovoran, kontaktira
kolegu cija je to odgovornost kako
bi kvar sto brze bio otklonjen.

Grom voli antene

Zaposlenici odgovorni za
Primorsko-goransku, Istarsku,
Karlovacku i Licko-senjsku
Zupaniju brinu o preko tisucu
lokacija. Buduci da se radi o

Tekst: Tanja Brajsa
Foto: Tanja Brajsa i iz kompanijske arhive

.Samo” 70 cm snijega u Gorskom Kotaru



Ericsson Nikola Tesla Servisi

predjelima Hrvatske koji su brdoviti

i najizlozeniji ekstremnim zimskim
uvjetima, opisali su nam kako se bore

sa snijegom i hladnoc¢om. Razdoblje u
kojem imaju najvise ,zimskih” poteskoca
je od pocetka prosinca do sredine

veljace, iako se to ove godine produljilo
do kraja ozujka. U rano proljece se

na podvelebitskom podrucju bore

s maréanim burama, dok u ljetnom
razdoblju najveci problem predstavlja
grmljavinsko nevrijeme. Pojedine antene
mobilne telefonije vec su nekoliko puta
bile ,Zrtvama” udara groma. Naime,
kada se antena nalazi visoko na brdu i
oko nje nema Sume, tada daje kvalitetniji
signal, ali istodobno postaje mamac za
gromove.

Zimske cari

Osnovna oprema bez koje niti ne
pomisljaju krenuti na zadatak u zimskom
razdoblju ukljuc¢uje motornu pilu i sjekiru
jer snijeg uzrokuje rusenje drveca na
prilazne putove stanicama te lopatu

Provjera opreme

za Cis¢enje snijega ispod vozila i oko
njega. Svi zaposlenici koji rade na terenu
svake godine dobivaju zimsku i ljetnu
odjecu. Zimska ukljucuje zimska radna
odijela, vjetrovke, kape, visoke radne
cipele, gumene ¢izme te zimske rukavice.
Prema rije¢ima iskusnih zaposlenika,
najveci problem predstavlja prvi nalet
zime. Tada dolazi do velikog broja
kvarova u vrlo kratkom vremenskom
razdoblju, a vrlo ¢esto vremenski

uvjeti ne dozvoljavaju brz odlazak na
teren. U tim se trenucima na temelju
vremenske prognoze, poslovnih zahtjeva
i vlastitog iskustva odlucuje ¢emu ce

se prvo pristupiti i kada. Nevjerojatno,
ali zimski uvjeti imaju i jednu pomalo
neocekivanu prednost. Naime, stru¢njaci
kod odredene vrste kvarova na lokaciju
dovoze elektri¢ni agregat na prikolici
koji se koristi dok se ne otkloni kvar, sto
moze potrajati i nekoliko dana.

Iskustvom nadilazimo izazove

Rad na terenu zahtjevan je u svakom
trenutku. Podrucje ove regije vrlo je veliko
i geografski raznoliko, od planinskih
vrhova sve do morskih obala. Bez obzira
na to, ili bas usprkos svim izazovima,

ovi stru¢njaci kvalitetno i na vrijeme
obavljaju svoje zadatke i omogucuju

nam nesmetanu komunikaciju u svim
vremenskim prilikama.

-

Zeljko Grdi¢: U ovom sam poslu vec vise od
trideset godina i naucio sam kako je iskustvo
izrazito bitno. Najopasnije je zalijetati se u
nepoznato: u zimskim mjesecima mrak brzo
pada i zadatak se vrlo brzo mozZe zakomplicirati.
Nisam se jednom susreo s divljim Zivotinjama,

a na pojedinim ,morskim” lokacijama vec

znam da me ceka leglo zmija. Znanje, iskustvo

i oprez predstavljaju ono ¢ime se sluzimo na
svakodnevnoj razini kako bismo uspjesno odradili
sve zadatke.

T bl

bt

Tihomir Trpcic: Kao i u drugim podrucjima Zivota,
i ovdje se svaki dan mora nauciti nesto novo. No,
ako imas volju, sve se to mozZe savladati. Takoder,
u zimskim je mjesecima izuzetno vazno nikada
ne raditi iznimke i uvijek odlaziti na zadatke u
paru. Na primjer, vrlo Cesto jedan kolega Cisti
snijeg, a drugi gura vozilo. Dobra komunikacija i
timski rad osiguravaju kvalitetu i brzinu izvrsenja
zadataka, ali i predstavljaju okosnicu sigurnosti.
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Tekst: Anamarija Jandrasek

Nasa strateska konstanta

Pregledom nasih proslogodisnjih aktivnosti o kojima smo detaljno pisali u protekla Cetiri broja ,,Komunikacija”
vidljivo je kako se nasa strateSka odrednica drustvene odgovornosti pokazuje u svakodnevnom zivotu
kompanije. Pocevsi od brige za dobrobit zaposlenika do najsuvremenijih ICT rjeSenja koja podizu kvalitetu
zivota svih gradana, ne samo Hrvatske nego i zemalja Sirom svijeta u kojima nasi stru¢njaci daju svoj doprinos
u izgradnji umrezenog drustva zajedno s kolegama iz globalne korporacije Ericsson. Sve smo te aktivnosti, koje
su nuzno u sinergiji, zbog lakSeg pregleda, svrstali u tri osnovne podgrupe prema glavnoj motivaciji. Nikola
Tesla nije samo dio imena nase kompanije nego nam je svakodnevna inspiracija za inovacije koje mijenjaju
svijet na bolje.

Doprinos razvoju drustva u cjelini Briga za Siru
zajednicu

Dobrobit i zdravlje
zaposlenika

— digitalna transformacija industrija i drustva -
rjeSenja za podizanje konkurentnosti pojedinih — donacije namjestaja
industrija, npr. poljoprivrede, turizma, prometa te obrazovnim
rieSenja za ucinkovitiju javnu upravu ustanovama

— aktivnosti za zaposlenike
u sklopu projekta HZJZ-a
“Zivjeti zdravo”

— ICT rjeSenja za vecu kvalitetu Zivota gradana - npr. — zaposlenici u
e-Zdravstvo, pametno parkiranje u Splitu, pametne drustveno korisnim
autobusne stanice u Rijeci, rjeSenja za starije sugradane aktivnostima

— certifikat “Tvrtka prijatelj
Zdravlja”

— sajam kompanijskih
sportskih i umjetnickih
sekcija

— podizanje konkurentnosti hrvatskog gospodarstva — redovite akcije

— Ljetni kamp kao uspje$an model spajanja darivanja krvi

obrazovanja i gospodarstva — sudjelovanje
u razlicitim
humanitarnim
aktivnostima i
inicijativama

— uredenje kompanijskih
interijera — izvoz proizvoda/rjeenja s visokom dodanom

— parkiralista za bicikliste vrijednoscu

— ICT rjeSenja koja podizu razinu sigurnosti - npr. Zelene

granice

— kontinuirano ulaganje u
podizanje kompetencija

zaposlenika — otvorena vrata za

upoznavanje Sire
zajednice s onim $to
— kontinuirani rad na implementaciji i promicanju radimo

drustveno odgovorne korporativne prakse i opéenito

zagovaranje principa odrzivosti u gospodarstvu

— potpora inicijativama za izgradnju boljeg drustva -
— rad s najnovijim globalno Povelja raznolikosti Hrvatska
konkurentnim timovima

strucnjaka i tehnologijama

poput 5G i IoT

Cestitamo!

’ — Ivan Barac stekao je u prosincu 2017.
Executive MBA titulu na skoli IEDC-Bled
School of Management

— Matea Kovac na Ekonomskom fakultetu
obranila je u prosincu 2017. godine doktorat u
podrucju organizacije i menadZmenta

— Valentino NorSic¢ stekao je u prosincu 2017.
Executive MBA titulu na Cotrugli Business
School

I

Ivan Barac Matea Kovac Valentino Norsi¢
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Za zdra
kvalitetc

i -

Psiholozi Howard Friedman i Leslie
Martin proveli su istrazZivanje i dosli do
zakljucka da osobe koje su vrlo savjesne i
druze se s puno ljudi imaju velike izglede
da dozive duboku starost. “Savjesni ljudi
viSe vode brigu o svom zdravlju i rjede se
upustaju u aktivnosti kojima bi ga mogli
ugroziti”, kazu dr. Friedman i dr. Martin.
“Takvi su ljudi manje skloni pusenju,
prekomjernom konzumiranju alkohola,
drogiranju ili prebrzoj voznji. Oni vec¢inom
vezu sigurnosni pojas i drze se uputa
koje dobiju od lije¢nika. Nisu ‘cijepljeni’
od toga da se katkad izloZe opasnosti,
no skloni su razumno procijeniti koliko
daleko u tome mogu ici.”

Znanstvenici i medicinski stru¢njaci

su svoje rekli, sve drugo ovisi o nama
samima. Postoje vrlo jednostavne mjere
za dulji i zdraviji Zivot.

Optimizam smanijuje rizik od
bolesti za ¢ak 30 posto

Klju¢ je u tome da pozitivan stav unistava
hormone stresa. Optimizam - sreca i
zadovoljstvo su zdravi. Stres utjece na
funkciju srca kao $to je na primjer iznimno
odgovoran posao, nepotrebne brige

itd. U teSkim situacijama zrela nada i
zadrzavanje pozitivnog stave povecava
Sanse Covjeku za pozitivnim ishodom.
Pozitivno razmisljanje stiti i od mozdanog i
sr¢anog udara pa je njihova pojava manja
za 40 posto, a smrt od raka za 16 posto.

Aktivirajte se!

Ljudi svih dobi koji su socijalno aktivni i
ukljuceni u drustveni zivot svoje zajednice
koja podrzava zdravo ponasanje su
dugovjecniji. Takoder i druga vrsta
aktivnosti - konstantna umjerena fizicka
aktivnost kao dio Zivota: najdugovjecniji
ljudi ne dizu utege niti trce maratone,
njihova ih okolina potice na kretanje i rad.

Uzmite odmor!

Rasterecenje od svakodnevnih napetosti
obnavlja, ponovno vraca veselje Zivljenja.
Uzeti tjedan dana i otici negdje na odmor,
u planine ili na neko putovanje moze
uciniti cuda. Glavno da se odmaknete od
rutinskog posla i radite nesto Sto vas veseli
i u cemu uzivate. Sre¢a moze biti toliko
blizu, samo joj moramo odskrinuti vrata da
moze uci.

Smijte se, jer smijeh je najbolji lijek
— uklanja stres i opusta tijelo!

Smijanje jaca imunoloski sustav, ublaZzava
bol, podiZe razinu energije, a smanjuje
razinu hormona stresa Stiteci nas tako od
njegova Stetnog utjecaja. Osmijeh opusta

ostaju opusteni i 45 minuta nakon smijanja.

Rad vlastitim rukama

Izgraditi nesto, posaditi nesto u vrtu,
skuhati veceru... Bilo koji oblik fizickog

rada pomaze Covjeku da se osjeca bolje
u svom tijelu. Rad vlastitim rukama

vrlo brzo moze pokazati rezultate,

koji ¢e zasigurno dovesti do osjecaja
ponosa i zadovoljstva. Uz to, rad je
tjelesna aktivnost koja oslobada hormon
serotonin, odgovoran za osjecaj srece.

Pomazite drugima!

Stvari koje radimo iz dobrote utjecu

na nase zadovoljstvo. Svi jako dobro
znamo da pomaganje drugima budi
nesto u nama... divan osjecaj da smo
napravili nesto korisno i zbog toga se
kasnije osje¢amo ispunjeno. Fokusiranje
na svijet koji se dogada izvan naseg
svakodnevnog Zivota oplemenjuje,
poboljSava psihicko i fizicko zdravlje.
Bilo da ih nazovemo ,pronalaZenje
Zivotnog smisla” ili ,postajanje boljom
osobom”, ljubaznost i dobrota prema
drugima podizu imunitet i smanjuju rizik
za depresiju. Utvrdili su to znanstvenici
Sveucilista u Sjevernoj Karolini. Ukratko,
pomaganje drugima pozitivno utjece na
nas organizam.

Druzite se !

Briga za odnose s najblizima, provodenje
vremena s "pozitivnim" ljudima i
aktivnosti kojima pomazemo drugima
utjeCu na nasu srecu. Rijesiti neciji
problem, koliko god on bio malen, obje ce
strane uciniti sretnijima.



U slobodno vrijeme

Go

Legenda stara nekoliko tisu¢a godina
kaze da je igra go nastala u Kini po
naredbi cara ¢iji sin nije volio uciti.
Car je zatrazio od ucitelja na dvoru

da kreiraju igru koja bi poticala
koncentraciju i strateSko razmisljanje
kako bi od sina ucinio dobrog buduceg
vladara. Moderna inacica ove drevne
strateske igre nastala je u Japanu u 15.
stoljecu, a tek se od kraja 19. stoljeca
popularizirala na Zapadu. Go se igra
na ploci s 361 sjecistem 19 vodoravnih
i 19 okomitih linija. Figurice, koje se u
gou nazivaju kamencici, postavljaju se
na sjecista, a jednom odigrani potez
ne moze se micati po ploci, vec ostaje
gdje je odigran. Cilj je igre okruziti vise
prostora od protivnika.

Nauciti igrati go moze svatko i za to
je dovoljno svega desetak minuta.
Igra potice logicko razmisljanje i
samostalno donosenje odluka. No za
dosedi majstorsku razinu treba uloZiti
puno vremena i strpljenja. Toga je
svjestan i Stjepan Mestrovi¢, stru¢njak

za sistemsku integraciju u Ericssonu
Nikoli Tesli, koji go igra vec¢ 15 godina.
Gotovo svaki dan rjeSava go probleme
koji razvijaju dublje predvidanje
poteza, ali posebne pripreme ima prije
vecih turnira, kada trosi i vise od deset
sati tjedno na pripremu. U Hrvatskoj
svake godine postoji niz velikih
turnira, a vrhunac je Turnir Sestorke.
Na taj turnir kvalificira se pet najboljih
igraca s velikih turnira i proslogodisnji
pobjednik Turnira Sestorke. U prosincu
prosle godine Stjepan je obranio

titulu prvaka, ¢ime je dobio priliku za
predstavljanje Hrvatske na svjetskom

amaterskom prvenstvu u gou, koje ce se

u svibnju odrzati u Tokiju.

Zbog visoke sloZenosti i sofisticiranosti
igre dugo se vjerovalo da umjetna
inteligencija nikada nece doseci

razinu najboljih igraca goa na svijetu.
Krajem 2015. godine pojavile su se
najave Facebooka i Googlea da rade
na razvoju umjetne inteligencija koja
ce igrati go. Pobjednik te ,utrke” bio je

Tekst: Antonija Jurici¢
Foto: iz Stjepanovog albuma

Google, ¢ija je kompanija DeepMind
razvila umjetnu inteligenciju AlphaGo.
AlphaGo je 2017. godine uspio
poraziti najboljeg igraca goaq, itou
Kini, kolijevci ove drevne strateske
igre. Nakon toga meca AlphaGo vise
nece igrati go i otiSao je nepobijeden u
povijest.

Kompanijska galerija

Ispisi / Otisci 12 mjeseci
30. sijecnja - 14. veljace 2018.

Ideja o vrlo zanimljivoj suradnji potekla
je iz Knjiznice Vladimira Nazora u
Zagrebu, a ostvarena je uz podréku Skole
primijenjene umjetnosti. Sastoji se od
udruzivanja pjesama 12 suvremenih
hrvatskih pjesnika i 12 grafika mladih
graficara. Rezultat tog projekta je
pjesnicko-graficka mapa naziva Ispisi /
Otisci 12 mjeseci.

Jasenka Vukeli¢ - Onaj jedan koji
jeiziSao
14. veljace — 6. ozujka 2018.

Slike Jasenke Vukeli¢ pruzaju pogled
na “prvi svijet” onog jednog koji je iz
raja izasao. Na crno-bijelim slikama

u kombiniranoj tehnici akrilika na
platnu i kolaza nastalih iskljucivo od
Jasenkinih fotografija dZungle, savane
i plemenske djece Afrike ili Amazone,

autorica povezuje i mijesa ljude, Zivotinje,

insekte i bilje, kako bi naglasila jedinstvo
stvorenog duha i materije.

Pripremila: Zdenka Hrabar

Sanja Baljkas: Secret CATS People
7. - 30. ozujka. 2018.

Komunikacija koju je na fotografijama
postigla Sanja Baljkas izmedu macaka i
njihovih vlasnika (pitanje je zapravo tko
je ovdje ciji vlasnik!) govori o neizmjernoj
ljubavi izmedu ove dvije vrste na planeti.
Svaka macka ima svoj osebujan karakter,
kao i portretirani ljudi. A sve je pocelo

s dvije divne perzijske nemani iz iste
macje obitelji: mackom Sienom Loredane
Bahori¢ i mackom Elfijem Sanje Baljkas
(RedCat).



Samo kreativno!

Zoran Civadeli¢ pridruzio se
splitskom timu Ericssona Nikole
Tesle za Istrazivanje i razvoj
davne 2001. godine. Od tada je
imao priliku raditi na razvoju
brojnih rjeSenja za kupce te
putovati i dijeliti svoje znanje

s kolegama u Ericssonu diljem
svijeta. Trenutno radi na rjeSenju
Smart Parking implementiranom
u Splitu.

Na poslu...

volim nove izazove, nove stvari, ne
volim monotoniju. Volim nesto stvarati,
graditi ,,od nule”, ne bojim se posla kao
takvog, vec rutine. Informatikom sam
se poceo baviti jer sam na tom podrucju
mogao stvarati nesto, biti kreativan.
Prije 20 godina taj segment bio je nesto
novo, izazovno, neistrazeno... Kada
sam se zaposlio, poceo sam raditi kao
razvojni inZenjer, Sto je vrlo kreativan
posao. Nazalost, sada kao arhitekt

za rjeSenja vise nemam toliko dodira

sa samim kodom, medutim veseli me
komunikacija s kupcem, tu volim drZati
.klasi¢ne” prezentacije, ispred ploce s
markerom. ©

Trenutno...

radim na projektu Smart Parking. Ta
ideja pocela se razvijati kada smo
poceli govoriti o konceptu Smart City,
kao ,idemo nesto napraviti u svom

U Kongu
N

Ly

selu”. Prije toga nisam znao nista o
parkingu, osim da je to mjesto gdje
ostavis auto. Sada smo oko 1400
parkirnih mjesta u Splitu opremili
senzorima za parking, tako da na
mobitelu putem aplikacije vozaci mogu
vidjeti gdje je slobodno mjesto, platiti
parkiranje putem aplikacije, itd.

Zivotni san....

mi je imati radionicu gdje mogu
napraviti drveni brod ,,od pocetka”.
Volim izradivati stvari od drva,
izrezbario sam ormar, kredencu, itd.
Pola kuce je ,moj” dizajn i da imam vise
vremena sigurno bih se tome posvetio.

U slobodno vrijeme...

Koje slobodno vrijeme? (smijeh)
Slobodno vrijeme je za mene ono $to
na silu izdvojim od ostalog vremena.
Pjevam u klapi ,Podvorje”, imamo
probe 2 puta tjedno, a sama klapa
postoji preko deset godina, tako da se
znamo stvarno dugo. Zapravo, nismo
klasi¢na klapa, vise smo ,ekipa” i to
su te dvi ure navecer kad zaboravis
na sve, zapivas i zezas se. Osim toga,
kad imam vremena volim nesto raditi
rukama, stvarati — kamen, drvo... Sto
god mi dode pod ruke. ©

Privatan KPI...

za 15-20 godina pogledati svoje sinove
u oci i reci ,sad ste ljudi”, to mi je
najvedi cilj koji imam u Zivotu.

Zaposlenici osobno

Tekst: Petra Leontic
Foto: iz Zoranovog albuma

Ne mogu bez...

mora! To je odgovor iz duse. © More
me opusta. Kad mi je dosta svega, odem
sjesti na brod, isklju¢im mozak na 10
minuta, napunim baterije. To mi je u krvi.
Takoder, volim jedriti, vise mi je ljepota

u samom putovanju nego u destinaciji.
More mi je zadnje utociste od ludnice
Zivota!

Kolege bi me opisali kao...
bu¢nog. ,Cuje te se tri zgrade dalje..” I
kao osobu koja voli suradivati i pomodi.
Dobro, nekad i kao napornog, jer znam
biti dosta tvrdoglav kad nesto treba
napraviti i izvuci do kraja.

Ljuti me/raduje me...

Ljute me ljudi, a i raduju me ljudi.

Ljuti me ljudska zloc¢a. Raduje me
entuzijazam ljudi oko necega Sto im je
vazno, volim vidjeti odusevljenje onime
Sto rade.

Volim...

strasno volim putovati. Dosta sam
putovao poslovno, proputovao sam
vecinu europskih zemalja, pa Japan,
Bjelorusija, Kanada, Svedska mi dode
nekako po defaultu © ....., Medutim,

za razliku od ovih ,klasi¢nih” zemalja,
zivota je bilo u Kinshasu, u Kongo. Bio
sam tamo 2006. godine, u vrijeme prvih
izbora, i to je stvarno bio dodir s potpuno
novim i drugadijim svijetom.
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Mi u Ericssonu Nikoli Tesli
pretvaramo kvalitetne ideje u
' globalnu stvarnost

Postani dio uspjesnog tima i ostvari svoja nadanja!

Saznaj vise na:



